« ldéalement située a 20 minutes de paris et 10 minutes de Versailles, Jouy-En-Josas est dotée
d'un patrimoine culturel et naturel remarquable. Ville de 8200 habitants, membre de la
communauté d’agglomération de Versailles Grand Parc, a 15 km au sud-ouest de Paris, au
cceur de la vallée de la Biévres. Dans un environnement boisé qui offre un cadre de vie
agréable, la commune est mondialement connue pour sa manufacture des Toiles de Jouy et
son musée. Elle accueille des centres de formation et de recherche importants (campus HEC,
INRAE, I'EA TECOMAH, Ecole Jeanne Blum pour les formations sanitaires et sociales...) Jouy-
En-Josas est facilement accessible en transport en commun et bien desservie par I’A86 et la
N118 »

La mairie de JOUY EN JOSAS (78350) recrute :
UN RESPONSABLE DE POLICE MUNICIPALE H/F
Cadre d'emploi des agents de police municipale

Missions :
Placé(e) sous la responsabilité du Maire, vous aurez en charge les missions suivantes :

e  Participation a la définition des orientations de la collectivité en matiére de prévention et de

santé publique :
Piloter le diagnostic de sécurité publique du territoire de la collectivité,

o  Analyser [I'évolution des activités de police municipale, des faits délictueux, des
contraventionnels, des doléances,
o  Alerter la collectivité sur des risques et des points de vigilance particuliers,
o  Participer a la définition des stratégies d’intervention.
e  Organisation du service de police municipale :
o  Etablir et faire appliquer le reglement intérieur du service de police municipale,
o  Coordonner les activités de police municipale avec le calendrier des évenements et
manifestations et en transversalité avec les services de la ville (marché de Noél, féte de la ville...),
o Planifier et organiser la permanence, les roulements de service et les ordres de missions,
o  Contribuer a la préparation, a I'exécution et au suivi du budget de la police municipale.
e  Mise en ceuvre et suivi de I'activité du service de police municipale :
o  Transmettre a I'autorité et son équipe des points de situation,
o  Superviser la mise en ceuvre des activités spécifiques (fourrieres, objets trouvés, chiens
dangereux),
o Participer aux réunions de coordination avec les forces de sécurité de I'Etat,
o  Etablir des rapports d’activités réguliers et le bilan annuel

e Commandement et coordination des interventions de police municipale :
o  Définir les zones de surveillance spécifiques et les modalités de patrouille,
o  Transmettre des ordres d’intervention aupres des équipes et vérifier leur application,
o  Réceptionner, controler, analyser et transmettre les écrits professionnels,
o  Rendre compte a I'autorité territoriale.

e  Gestion de l'interface avec la population :
o  Exercer des missions de veille, de prévention et de répression nécessaire au maintien du bon
ordre, de la sQreté, de la tranquillité et de la salubrité publiques,
o  Assurer une relation de proximité avec la population, notamment en développant I'information
et le dialogue,

Compétences requises :
e Expérience souhaitée,
e Maitrise de la législation et de la reglementation des pouvoirs de police du Maire,
e Bonnes aptitudes rédactionnelles,
e Maitrise des outils bureautiques et internet,
e  Permis B indispensable.

Qualités souhaitées:
e Sens du service public (diplomatie, écoute, rigueur, discrétion, maitrise de soi) et des
responsabilités,
e Disponibilité pour les astreintes et les besoins en renfort en dehors des horaires de travail,
e (Capacité a étre autonome et a travailler en équipe.



Rémunération statutaire + Régime indemnitaire, CNAS, mutuelle, prévoyance

Poste a pourvoir au 1*" septembre 2024

Candidature a adresser (lettre de motivation et CV) a:

Madame Marie-Héléne AUBERT, Maire

19 avenue Jean Jaurés — CS 60033

78354 JOUY-EN-JOSAS CEDEX

Ou par e-mail : recrutement@jouy-en-josas.fr

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez contacter
Monsieur Cédric LE BRIS, Directeur Général des Services @ 0139 20 11 05




