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Maombre de conseillers municipaux

En exercice Presents | Yatanis
20 21 29

L'an deux mille vingt-quatre, le 30 seplembre, le Consail Municipal légalement convoqué, s'est rauni & la
Salle du conseil en séance publique sous la présidence de Mme Marie-Héléne AUBERT, Maire.

Etaient présents ;

M. Gilles CURTI, Mme Danicla ORTENZI-QUINT, M. Franpois BREJOUX, Mme Marie-France
ONESIME, M. Marc BODIN, M., Christophe RUAULT, M. Didier MORIN, M. Guy BAIS, Mme Véronigue
AUMONT, M. Jean-Frangois POURSIN, M. Pascal BLANC, Mme Marie-Claude BOUGUET, M. Xavier
ALBLZZATI, M. Paul WARNIER, Mme Cyrielle FLOSI-BAZENET, M. Serge KARIUS, Mme Denise
THIBAULT, M. Jean-Paul RIGAL, Mme Marie-Héléne AUBERT, M. Alexandre JAMET, Mme Laurie
MANZANC.

Etaient excuses el représcnles :

Mme Anne-Marie BRIAND & M. Didier MORIN, Mme Stéphanie CAGGIANESE a M. Guy BAIS, Mme
Murielle FOUCALULT & Mme Marie-Frunce ONESIME, M. Jean-Frangois AUBERT & M. Gilles CURTI, M.
Pierre NARRING & M. Frangois BREJOUX, Mme Emilic LETAILLEUR & Mme Marie-Héléne AUBERT,
M. Grégoire EKMEKINE & Mme Cyriclle FLOSI-BAZENET, Mme Nadira TOUMIAT 4 Mme Laurie
MANZAND.

Secretaime de séance | Guv BALS

ERERRRER O

a. Appel nominal et vérification du quoram.

Le Maire ouvre la séance, Paul WABMIER procéde & "appel des conseillers et il est constaté gue le quorum
est attemnt.

b, Approbation du procés-verbal de la séance du 17 juillet 2024,

Le Maire demande aux membres présents 8'iks veulend faire des commentaires ou apporier des modifications
sur le procés-verbal de la réunion du Conseil municipal du 1 juillet demier. Aucune remarque n°étant faite,
le procés-verbal est approuve par les membres du Conseil municipal.

¢, Election du Secrétaire de séance.

Les conseillers présents formant la majorité des membres en exercice (21/29), il a éte procédé 4 la
nomination d'un seorétaire pris dans le sein du Conseil, conformément @ 'article. L.2121-15 du Code
géncral des collectivites termitoniales. Guy BAIS est désigné & "unanimité pour exercer cefte fonction, ¢
qu'il a accepté.

d. Amendements.

Conformément aux dispositions du réglement intérieur du Conseil municipal. Marie-Hélene AUBERT
mforme les dlus du dépdt d'un smendement sur table (délibérations 2024-057). Celui-ci sera lu en cours de
seance lorsque la délibération concernée sera abordée,



2024-55
2024-56
20i24-57
2024-58

2024-59

2024-60

2024-61
2024-62
2024-63
2024-64
2024-65

202466

2024-67
2024-68
2024-69
2024-70

ORDRE DU JOUR

Patrimoine communal - Mise en vente d'un algéco aux enchéres publiques

Budget 2024 - Créances irrécouvrables - admission en non-valeur et créances éeintes
Mandat spécial - Représentation de la Ville lors dune conférence patrimoniale & Florence
Creation de servitudes sur le terrain des Bas Prés

Programme local de Phabitat intercommunal (PLHI) - Avis de la Commune sur le projet améié
par le Conseill communauiaire de Versailles Grand Parc

Travaux réalisés d'office - Remboursement des iravaux auprés du propriétaire concerné par les
travaux

Coopération & jumelage - Mandats spéciaux pour le déplacement d'élus du Conseil municipal
Subvention ¢complémentaire au CCAS au titre de l'exercice 1024

Subvention 2024 a [association "Ecole Jeanne Blum"

Subventions sux associations jovaciennes

Convention territoriale globale avec la CAF - Adoption du plan d'actions 2021-2026

Caisse d'allocanions familiales - Avenants aux conventions reletives aux Etablissements
d'sccueil des jeunes enfants (EAJE)

Service minimum - Encadrement du droit de gréve pour ceértains agents
Adhésion 4 la convention de participation prévoyance

Mise en place d'un confrat d'apprentissage

Actualisation du tableau communal des emplois



RAPPORT N© 55
PATRIMOINE COMMUNAL - MISE EN VENTE D'UN ALGECO AUX ENCHERES
PUBLIQUES
En 2012, des algéeos ont &té acquis ot installés sur le parking de |"Hotel de wille afin d'accoeillir le
laboratoire Cerballiance, le temps que celui-ci 8'installe dans de nouveiux locaux prévus i cet effét rue Jean
Jaurés. Le laboratoire a intégré ses nouveaux locaux le 15 mars 2022, Depuis cette date, les algécos ont été

utilisés comme base de vie du chantier du Manége du Montcel en 2023, lls sont inoccupes depuis
Iinterruption du chantier, et la Commune a décidé de 3'en séparer en 2024,

Ces algéeos doivent én principe Talre ["objet d'un processus de vente tansparent et assurant le meilleur
revenu & la collectivité | ils ont donc fait Pobjer d"une mise aux enchéres publiques organisée par la Direction
nationale d'interventions domaniales (DNID). L'estimation donnée par ce service de |"Etat rattaché i la
Direction pénérale des finances publiques permetait d'espérer un produll compris entre 4 O00E et 6 OHDE.
Les algécos ont é8é proposés & la vente le 22 avril 2024,

8i le Maire dispose d'une délégation permanente du Conseil municipal pour la vente de biens mobiliers

d'une valeur inféricure a 4 600€, I"issue des enchéres est toujours incertaine, of une offre & 7 499, 10€ a éé
faite. 1l est donc nécessaire que le Consell municipal autorise le Maire 3 finaliser ln vente de ces algécos.

Aucune question o"élant posée, la déhibdration e5l soumise au vole.

N® DEL2024-055
PATRIMOINE COMMUNAL - MISE EN VENTE D'UN ALGECO AUX ENCHERES
PUBLIQUES

Rapporteur : Monsieur Gilles CURTI, Adjoint

Le Conseil municipal,

VU e Code général des collectivités territoriales,

VU le Code général de la propriété des personnes publiques,

VU la délibération du Conseil municipal du 8 juin 2020 portant délégation dattributions au Maire de la part
du Conseil municipal,

Considérant que la vente de ces algécos doit ére effectuée dans des conditions de transparence suffisante et
assurant & la Ville d*en tirer le meilleur revenn,

Considérant Iestimation réalisée par les services compéients de I'Etat,
Aprés en avoir délibére,

AUTORISE le Maire a finaliser la vente d'algecos situgs sur le parking extérieur de 1'Hatel de ville dans le

cadre d’enchéres publiques. réalisée par le Commissarial aux ventes de Saint Maunce pour une valeur de
7 499, 10€.

DIT que Yes crédits sont inscrits au budget 2024 de la Ville.

A M'unanimite



RAPPORT N® 56
BUDGET 2024 - CREANCES IRRECOUVRABLES - ADMISSION EN NON-
VALEUR ET CREANCES ETEINTES

Certaines créances demeurent irrécouvrables, méme aprés plusieurs procédures de recouvrement.
Parmi ces eréances imécouvrables, on distingue deux types ;

- Les admissions en non-valeur, créances pour lesquelles, malgré les diligences effectudes, aucun
recouviement na pu étre oblenu (monfant inférieur & un seuil de poursuwites, combinaizon
infructueuse d’actes). [l est a préciser que |'admission en non-valeur n'exclut nullement un
recowvrement ultérieur, si le redevable revenait & une situalion permettant ke recouvrement,

= [es créances éfeintes, Om constate [Textinction de ces créances, défimivement effacées,
consécutivement A la liquidation judiciaire de fournisseurs ou de sociélés titulaires de marches
publics. Ces eréances sont annulées par décision judiciaire (cléture msuffisance d'actif,
réglement judiciaire, surendettement décision d'effacement de la dette). Pour ces erdances
eteintes, la Ville et la trésorerie ne pourront plus intenter d action de recouvrement,

Madame le Comptable public a demandé a la Yille de Jouy-en-Josas, ordonnatewr, de constater le
caractére irrdcouvrable de certaines créances et de prononcer leur admission en non-valeur selon les
listes n°6927211011 et n6938591911 en date du 24 juin 2024 et 28 juin 2024, ci-aprés ;

UTR3T SGC VERS AILLES Exereice 2024
13200 - JOUY EN JOSAS
Synthése de la présentation en Non-Valeur

ArrEbbes bl dbate do 240063024
Mumdro do la ke : SU2THLI00T - 44 Peces prdsentdea powr un moniant de 2 17418 £

Type de Liste : MNon-Yaleur

Catdgories of nafures juridiques de | Personse physique - Particulier th_“ pour | 211215
Persanne nworsle de desil prive - Seckné 2 |Pitces poilr Lz, W
Cardporics de produlls Autres produits de geation coarante 15| Pitces pour 1AL
Amtnes prisdui s de prestations de servios 1 [Pidees pour Lo 30
Canting enfanis 12 |Piéces powr TR, T
Centre g 2 |Patees powar .M
Crirehse pandens L |Pidces pawr 156,54
divers A | Pibees pour 43805
Heversaimenls sur sakimes 1|Pidper pour 107,23
Maotis de présentation Certifical imecouwvrabilité 9| Pitces por T
Combinnizon infruciueuse d'sotes 20| Piéces pour | B, 42
Tranches de nonlanl | lnsféraeur strictement & 1) 47| Pidces pour I 374,00
Supdrieur s dpnd 4 100 21 m#Eneur strictement o 10 T Feces puur GO, IS
Exmreics die PEC E, | £k 10| Piges pour T 4%
.| 1] 16| Pisgs pour T A
M| L8| Pidond pour TES. 98

Arréies i la dare du JR0EZ0Y
Mumro de b fiste - 69385319101 - 11 Pidces présentées pourun montant de 573 06 £
Type de Liste : Créance & telnte

Cabéporks ¢ natures jurdigues de |P1:rs1:n|uu: phiysique - Pamiculicr LI Piéces powr TR0
Catégaries de pmn{u'ﬂ; Cantine enfants & Piza paair S14 08

Cinine adnt 3| Pidoes pour AR08
Modifs de présentation Surenlestement of décision sffncement de dette 11{Pidoas pour 57306
Tmmches de moniamt [nfEriewr sirickeamant & 100 A PRces pour 51440

Supdrieur ou égal i L0 et inféneur sirctement 3 1K IEFEu: pirur 23906
{Exercice de PEC 2023 1| Pices pour 573,06




Le montant des admissions en non-valeur s'éléve 4 2 274,15 € andis que les créances ér2intes représentent

unt montant de 373,06 € pour fe budget principal de la Ville, soit un total de I 847,21 €,
En conséguence, il est proposé au Conseil municipal :

- d"admertre en noa-valeur el en créances deintes pour les montanis suivants |

Budget ' Compte Miontants
Budget principal | 6341 — Créances admises en non-valeur 1174,15€
A4 — Créances éteintes ST 06 E

- d’autoniser 1'inscription des crédits au budget principal de la Ville sur les comptes 6541 «

creances admises en non-valewur » et 6542 créances &einles
Aucune question n'étant posée, la délibération est soumise au vote.

N® DEL2024-056

BUDGET 2024 - CREANCES IRRECOUVRABLES - ADMISSION EN NON-

VALEUR ET CREANCES ETEINTES

Rapporteur : Monsienr Marc BODIN, Adjoint

Le Conseil municipal,

La Commission « finances » consuliée,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.1617-5 et L.2343-],

VU Farrété du 21 décembre 2023 relatif & linstruction budgétaire et comptable M. 57 applicable aux
collectivites territonales uniques, aux métropoles et a leurs établissements publics administratafs ;

Considérant la demande de Madame le Comptable public auprés de I'ordonnateur de constater le
cargetére irrécouvrable de certaines créances et de prononcer leur admission en non- valeur selon les
listes n®692 911011 et 093859191 | en date du 24 juin 2024 et 28 juin 2024 ;

Considérant le caractére irmécouvrable de créances donl le montant total s"¢léve 3 2 847.21€ (deux

mille huit cent quarante-sept euros et vingt et un centimes) sur le budget général décomposées
COMME Suit ;

- Créances admises en noo-valeur @ 2 274,15 € (deux mille deux cent soixante-gquatorze
euros et quinze centimes)
- Créances cteintes : 573,06 € (cing cent soixante-treize euros ét six centimes)
Considérant que la décision en revient au Conseil municipal,
Aprés en avoir délibénes,

DECIDE d'admettre en non-valeur une créance irrécouvrable présentée par le Receveur municipal
paur un montant de 2 847 21E, an titre des anmées 2021, 2022 ef 2023,

DIT que ce montant sera prélevé sur les crédits insents 4 cet effet & I'anticle 6541 du budget de la
Comimine.
Aprés avoir entendu les explications qui précédent et en avoir délibére,

DECIDE :

- d*admettre en non-valeur ef en créances éteintes pour les montants suivants -



Budget Compte : Montants

Budget 6541 — Créances admises en non-valeur 2274,15€
principzl 6542 — Créances éteintas 573,06 €
- d’antoriser 'inscription des crédits au budget principal de la ville sur les comptes 6541 «

créances admizes en non-valeur » et 6342 « créances deintes »

A Minanimité

RAPPORT N* 57
MANDAT SPECIAL - REPRESENTATION DE LA VILLE LORS D'UNE
CONFERENCE PATRIMONIALE A FLORENCE

Comme le prévoit 'article L 2123-18 du Code général des collectivités territoriales, les élus municipaux
peuvent étre solliciids pour des missions & caractére exceplionnel, temporaire €l ne relevant pas de leurs
missions courantes. Ces missions doivent faire 1'objet d'un mandat spécial octroyé par délibération du
Conseil municipal. Le mandat spécial doit étre accordé par le Conseil municipal :

- ades élus nommément désignés ;

= pour une mission déterminée de fagon précise ¢t circonscrite dans le temps ;
= accomplie dans [Mintérét comimunal

Les missions & ['éranger et dans les temritoires d'outre-mer mendes par les Elus municipaus relévent de ces
dispositions. Le remboursement des frais liés & I'exercice d'un mandat spécial est cffectué sur les bases et les
taux maximum en vigueur au moment du déplacement prévus par le décret n*2006-781 du 3 juillet 2006.
Sant pris en charge :

= les frais de transport sur présentation d'un justifcarr ;

- l'indemnité journaliére d'hébergement et de restauration. Ces indemnités de mission sont réduites de
65 %6 81 1"élu est logé gratuitement, de 17,5 % s1 le repas du midi ou du soir est pris en charge et de
35% =i les deux repas sont pris en charge (art, 2-2 du décret n® 2006-781 du 3 juillet 2006).

La débibération chorgeant un consciller mumicipal d'un maendat spécial peut également autonser le

remboursement d’autres dépenses limitativement énumérbes par cette délibération et lides & Pexercice de ce
mandat spécial, notamment ;

- les frais de visas |

- les frais de vaccins ou de traitements préventifs ;

= les frais pouvant &tre nécessaires & la mission (traduction, sécurité. ) ;
- les frais de stationnement.

Il est ainsi proposé daccorder un mandat spécial & Murnelle FOUCAULT ainsi qu'a Stephanie
CAGGIANESE pour une mission de représentation entre le dimanche 2% septembre et le lundi 30 septembre
i Florence (Italie), pour participer a la présentation du projet éditorial, « Kome /618, Gian Lorenzo Bemini.
Le San Sebastiano Aldobrandini » (Editeur DARTE, 2025). Cette présentation intervient dans le cadre d'unc
étude récente publidée par le commissaire du projet, Maichol CLEMENTE, sur les origines de la statue
représcntant Saint-Sebastien, qui est installee dans Péglise Saint-Martin & Jouy-en-Josas, Celte statue
appartient au patrimoine municipal et est classée sux monuments historiques depuis 1907, Aprés des
recherches approfondies, cet historien de I'am italien affirme que cette statue, réalisée au 177 siécle et jusqu'l
présent attribuée & Pierre PUGET, serait une oeuvre précoce de Gian Lorenzo Bernini, dit Le Bernin, au
regard des similitudes existant avec le reste de sa production. Il prépare un cuvrage sur cette sculpture qui
sera dité en 2025 par DARTE. La conférence & Florence a pour objet de présenter s2s recherches au sujet de
Iattestation de paternité a Gian Lorenzo Bernini du Saint-Sébastien, et pourrait étre suivie d'une exposition 4
la Villa Médicas & Rome.

La conférence sc tiendra be lundi 30 septembre 2024 & 11h dans la salle du trdne du Palazzo Corsini, sur le
Lungame & Florence dans e cadre de la 33° édition de la Biennale fnrernazionale dell’Antiguariaie o



Firenze. La présence de la Ville a été sollicitée dans le cadre du patronage de cette présentation que Murizlle
FOUCAULT et Stéphanie CAGGIANESE introduiront.

Marie-Héléne AUBERT rappelle que le demier Conseil municipal date du 17 juillet 2024, ot qu'a cette date,
la Commune n'&ail pas encore informée de cette invitation e qu'il s agit donc e d'une répulansation du
mandat spécial.

Le Maire présente des images de cette statue. Daniela ORTENZI-QUINT trouve que ¢"est une trés bonne
nouvelle et demande ce que cela coltera & la Commune en termes d'assurance, Marie-Héléne AUBERT lui
répond que des experts du Département en charge du patnmoine ont éé questionnés a ce sujet mais qu'ils
ont confrme gu'il n"était pas nécessaire de prendre une assurance spécifique du fait qu'elle soit exposée.
D’'évenmels frais de nettoyage powrraient intervenir. Ils sont en cours d'évaluation, Marie-Héléne AUBERT
rappelle que c'est une belle opportunité pour la Commune.

Daniela ORTENZI-QUINT explique les raisons de son vote contre of demande & co que 565 propos sokent

repris ci-dessous'.

Nows volons contre cetfe délibéralion pour les raisons sudvamies -

Le pays traverse wne période tendue financiérement. Les collectivités serrent les vis de tous les
cates. Dams un tel contexte il nows semble indélicat et mopportun de soumettre au vote du
corsel! muenicipel des délibérations qui sollicitent des rallonges budediaires gul me sonl pos
fondementalement nécessaires powr (es administrés, O pourrall aussi fe contraindre d foire
des economies an sein dy conseil municipal de Jowy-er-Josas, La sobriété se définit aussi par
exemplarité des délus.

O, dans cette délibération i est demandé @ ce gu'une élne qui est déia indemmisde puisse
dfnéficter d 'wn complément financier, gui m'est par atllewrs pos déieilié doms cerre ddlibérarion,
pour faire un vovage en ftalie ef assister & une confévence.

1T est clair que o décowverte concernant [a statue de Saint Sébastion, sitwde dans | ‘Erlise Saimt
Martin de Jowy-en-Jdosas, gui powrrait, plus gue vealsembloblement, avode é0d soulptie por le
Bernin, est effectivement une décowverte imporiamte pour le patrimoine frangais ef wr atow
corsidérable powr altractivite de la ville,

Cependant il mous semble imporiont de souligner que cette découverte impliguera déja par elle-
méme des dépenses complémeniaires, nous vemons de nows en parler, de la part de la|
collectivité guf n'avalent pas é6¢ préviees, pour la conservation {resfauration peut-tire) oe la
starue, la mise en valeur de celfe-ci ef sa provection fassurance par exemple).

Nows n'ovens rien e personrel contre Uéluwe concermde por ce deéplocement, qie rions
respecions e dont nows comprenons parfaitement 1incérén gu'elle porte @ cet Svinement,

Nows aurions compris en revemche ef vaté favorablement 5i vous aviez propasé un complément
e suahvention powr e Groupe de Recherches Historigues, assoclarton locale gul hous a Infarmé
de cette récente découverte (ol aidé le président de Dasgociation & mraduive les premicry
articles écrits en italien sur e sufet il v a a peine quelques mois), ef gui védigera par la suife un
cahier sur Ukistodre de cetle siofue ¢l 'historigue de cette affoive, ofin gn 'un des membres de
aszociation direciement ef activement impliqud puisse en effet azsister a cette conférence aux,
frois de la collectivite, car fa valewr ajoutée d 'une telle démarche nows apparait, elle, comme
e évidence,

Merci de m avoir dcoutée.

Jean-Paul RIGAL rebondit sur cette observation 1 indigue que tous les élus doivent étre concernés par la

pertinence des dépenses publiques. Tl juge que ces dépenses n'détaient pas nécessaires nofamment dans le
confexte actuel.

Mare BODIN demande & Daniela ORTENZI-QUINT pourguos mettre en balance la dépense de déplacement
avec une subvention en faveur du Groupe de Recherches Historiques dans ce dossier.

Marie-Héléne AUBERT précise que c'est le Maire qui a €€ invité ef non pas une association de la
Commune ; et considérant sa non-disponibilité, c’est une des adjointes qui s'est rendue sur place pour
représenter le Commune. Les seuls frais s'élévent au codt du billet davion, le reste {logement, restauration)
etani prs én charge par les orpaimisateurs de |"&vénement.

! Texte fourni par Mme ORTENZL-QUINT ef reproduit midgralement



Daniela ORTENZI-QUNIT précise que bors de ses déplacements précédents, én tant qu'adjointe, c'est elle
qui a pris en charge ses frais de déplacement.

Aucune autre guestion n’éanl posée, la délibdration est soumise su vote.

N® DEL2024-057
MANDAT SPECIAL - REPRESENTATION DE LA VILLE LORS D'UNE
CONFERENCE PATRIMONIALE A FLORENCE

Happorteur : Madame Murielle FOUCAULT, Adjointe

Le Conseil municipal,

La Commission « Rayonaement et attractivité du territoire » consultés,

YU les articles L.2123-18, L 2123-18-1 et L. 2123-12 du Code pénéral des colleotivités territoriales,

W1 le décret n= 2006-781 du 3 juillet 2006,

Considérant que, dans 1"exercice de leur mandat, les membres du Conseil municipal peavent étre appelés a

effectuer différents types de déplacements, qui peuvent ouvrir droit au remboursement des frais exposés pour
leur accom plissement,

Considérant 'invitation adressée le 9 juillet 2024 i la Ville par M. Maichol CLEMENTE, chercheur italien,
duteur d une publication récente sur les origines de la statue de Samt-Sébastien qui est installée dans 'eglise
Saint-Martin,

Aprés en avoir délibénd,

AUTORISE la prise en charge sur le budget municipal des frais de transport sur justificatifs, ainsi que de
I'indemmité forfaitaire de déplacement dans les conditions définies par le décret du 3 juillet 2006, les frais de
visas, les frais de vaccins ou de traitements préventifs, les frais pouvant étre nécessaires & la mission
(traduction, sécurité_. .} et les frais de stationnerneant pour :

- Murielle FOUCAULT et Stephanie CAGGIANESE, pour une mission & Florence (Italie) du 29 au 30
seprembre,

DIT que les crédits sont prévas au budget municipal de I'exercice 2024

VOTE VOIX
Pour 25
Conire 4 | Mme Danicla ORTENZI-QUINT, M. Serge KARIUS, Mme Denise
THIBAULT, M. Jean-Paul RIGAL.
| Abstention 1] .
Me participe pas au vile i | ..

RAPPORT N° 58
CREATION DE SERVITUDES SUR LE TERRAIN DES BAS PRES

Par délibération du 18 février 2019, le Conseil municipal a approuvé la signature d*un protocole d'accord
aved la sociérd Rana Réo, dansz le cadre de la procédure judiciaire mitiée suite & la préemption par la Ville des
terrains des Bas Prés. Ce protocole d'accord prévoyait notamment la cession par le proprigtaire de 2
parcelles, & 2 EHT/m? :



Le long de la Bigvre pour I'aménagement de la piste cyelable et le reméandrage de la Bigvre ;
- Sur la pointe est du terrain, pour I'eménagement d un parking.

Les promesses de vente avaient ¢té établics sur ces bases et comprenaient notamment comme conditions
suspensives la délivrance des permis de construire pour la réalisation des chambres étudiantes, Les permis de
construire sont anjourd "hui déliviés et purgés de tour recours. [1 convient done de procéder & ["acquisition des
parcelles.

Toutefois, cette acquisition nécessite la mise en place de servitudes pour permettre les passages piétons et des
différents réseaux. Tel est |"objet de la présente délibération.

Didier MORIN présente une carte pour expliquer cette servitude a créer. Serge KARIUS demande quel sera
le coit de maintenance de cefte servitude. Didier MORIN répond qu’il n’y a aveun colt, 1l ="agit juste d’une
autorisation de passage sur un ferrain,

Aucune autre question n'étant posée, la délibération est soumise au vote,

N® DEL2024-058
CREATION DE SERVITUDES SUR LE TERRAIN DES BAS PRES

Rapporteur : Monsieur Didier MORIN, Conseiller municipal

Le Consell municipal,

La Commission ¢ Aménagement urbain » consulide,

V1 les dispositions du Code général des collectivités territoriales,

V1 le plan de servitudes joint en annexe a la délibération,

Conzidérant la nécessité de créer ces servitudes dans le cadre de 1"acquisition des parcelles des Bas Prés,
Aprés en avorr délibére,

APPROUVE la constitution des servitudes de passage sur les parcelles cadastrées n®AE 291 et n®AE 312,
AUTORISE le Maire 4 signer P'acte de constitution des servitudes et tous les documents 5'y rapportant.

A I"unaniming

RAPPORT N° 59
PROGRAMME LOCAL DE L'HABITAT INTERCOMMUNAL (PLHI) - AVIS DE
LA COMMUNE SUR LE PROJET ARRETE PAR LE CONSEIL
COMMUNAUTAIRE DE VERSAILLES GRAND PARC

Versailles Grand Parc (VGP) dispose 4 une compétence obligatoire en matiére d’équilibre social de I"habitat
sur le territoire de |agglomération. A ce titre, VOGP est concemnée par ["élaboration d'un programme local de
I'habitat intercommunal {PLHD), dont fes objectifs et les modalités d'élaboration sont définis aux articles
L.30Z-1 et suivants du Code de la construction et de |"habitat.

Ce document, 1abli tous les six ang el pour toutes les communes de Iintercomrnamalitg, vise i poser les
principes d'intervention pour répondre aux besoins en logements ot en hebergements, favoriser le
renouvellement urbain et la minité sociale, améliorer [a performance énergetique de habitat et son
sccessibilité. Le PLHI doit également s*appuyer sur la nise en place d'un observatoire de "habitat et du
foncier, & créer au niveau de chague intercommunalité



Basé sur un diagnostic sur le fonctionnement des marchés du logement, les différents segments de 1"offre de
logement (privés, sociaux, individuels, collectifs), une analvse des marchéds fonciers, de [a mutabilité des
terrains et de leur capacité & accueillic des logements, le PLHI est élaboré avec le concours des communes
membres de Mintercommunalité, des services de 'Etat, des bailleurs sociaux el des associations localas, il
peut également inclure une consultation du public. 11 doit par mlleurs assurer une prise en compte ou &re
compatible avec le Schéma directeur de la Région lle-de-France, le Schéma régional de I'habitat et de
I"hébergement, le Plan départemental d'action pour le logement et I'hébergement des personnes défavorisées,
¢t le Plan départemental d'eccueil des gens du voyage.

Une fois arrété par e Conseil communautaire, le PLHI est transmis pour avis aux communes, puis adopté i
nouveau par le Conseil communautaire. 11 est ensuite transmis au Préfet du département, qui le soumet au
Comité régional de I'habitat et de I'hébergement. Si le programme est jugé non-conforme aux objectifs
régionaux d’une répartition éguilibrée et diversifiée de |"offre de logements, ou d'secroissement du nombre
de logements et places disponibles, le Préfet adresse ses observations & Uintercommumalité qui doit &
nouveail en dElibérer,

Le précédent PLHI de Versailles Grand Pare a été élabord pour la période 2012-2017, sa mise 4 jour avait été
lancée pour la période suivante mais n’avait pas été conclue ; 1'élaboration d'un PLHI actualisé a donc fait
I"ohjet d"une délibération du Conseil communautaire le 6 juin 2021, en vue d'un PLHI couvrant la période
2024-2030. Le travail s'est déroulé en plusieurs étapes, avec un diagnostic qui 5”est appuyé sur des entreticns
dans chaque commune, des réunions techniques réunissant des représentants des communes el des
partenaires de la politique du logement, et des entretiens spécifiques avec certains de ces panenaires.

Ce diagnostic a permis de faire reszortir que, dans un contexte démographigue plutot positif (autour de | D00
habitants en plus chaque année), la production annuelie de logements neufs représente 1 300 unités, pour un
pare global denviron 130 000 logements & 1"échelle de "agglomération : 1 logement construit permet donc
d'accueillir 1,7 habitant Pour moitié, le parc existant est occupé par des propnidtmres occupants ou én
résidence secondaire, et pour moitié par des locataires | moins de 15% de ["ensemble du parc correspond a du
logement social (15 communes sur 18 sont toujours soumises 4 rattrapage dans le cadre des obligations
SRU). La proportion de logemenis vacants est relativement haute, et la construction vise essentiellement &
satisfaire les besoins d"habitants déjd présents sur le territoire {décohabitation, vicillissement...). Il existe par
aillaurs une décorrélation entre la taille des ménages (23 des ménages sont composés d'une ou deux
personnes) et la taille des logements existants {la moitié compte 4 pigces et plus) | et si la construction neuve
privilégie des surfaces plus petites, les mobilités sont faibles et en raison de la chenté de 'offre, qui ne
permet done pas suffisamment les parcours residentiels 4 mesure que la famille 8" agrandit,

Compte-tenu de la rareté et de la cherté du foncier libre pour la construction, dans un contexte de contraintes
croissantes pour I'urbamsation, le diagnostic énge plutdt en enjeu une melleure fluidité dans le parc déja
existant, dans |'optique de faire davantage correspondre les tailles des logements avec les tailles des familles

Le PLHI, pour les oricatations qu'il retient et tel qu'il a &€ arrété par le Conseil communautaire du 2% juin
2024, a été construit par VGP avec la volonté politique trés claire de s'appuyer sur les politigues
communales déja & 1"euvre - il s°agit en ce sens davantage d une compilation de ce que les communes ont
I"intention de réaliser, que d'une programmation intercommunale se déclinant aux échelles communales. En
effet, les communes ont d'emblée indiqué rester trés attachées a lewrs identités, et ont élevé en prionte la
préservation de la qualité du cadre de vie ef de |"habatat, et ont exprimé une vigilance particuliére sur les
équilibres a rechercher en matiere de services a la population qui accompagnent le développement du parc de
logements. La nature de ce PLHI sera done celle d'un PLHI d'accompagnement et d’appui des communes,
dont VGP sera le coordonnateur,

Ainsi, si I'un des enjeux de 1"adoption d"un PLHI est d’offrir un cadre de visibilité pour la production fisture
de logements, celle-¢i demeure strictement lide & la volonté des communes (méme si cette production doit se
situer & des niveaux conformes & ceux attendus dans [ cadre du SDRIF-E et du SEHH}, d'autant gue enjeu
prioriteire wdentifié est la Muidification des parcours dans le parc existant.

Les trois omentations qui vont encadrer "action de VGP au cours de la pérnode 2024-2030 en matiére de
politique de logement s'inscrivent donc dans la logique d”accompagner les communes et de travailler les
parcours résidentiels, en lien en particulier avec les orientations de la Conférence intercommunale du
logernent mise parallélement en place par VGP. et ont vocation a se décliner en || actions :



- Axe 1: Un socle de conditions de réussite pour consolider, accélérer et fluidifier les prajets des
COTTIMLNES ©
= Action | @ mettre en place un observatoire habitat-foncier
Action 2 ; installer des instances de suivi et de pilotage pérennes
o Action 3 - organiser des formations et ateliers infer-communaux et partenaniaux

o

- Axe 2 : Un PLHI au service de la qualité d’accueil des ménages |

o Action 4 : actualiser la garantie d'emprunt de VGP

o Action 3 © organiser et animer un comité inter-tailleurs

o Action 6 : renforcer les partenariats notamment avec 'EPFIF et I'OFS, ot 5'appuyer sur la
SEM Versailles Habitat

o Adtion 7 aticuler et suivre les impacts des actions nationales et départementales sur 1a
rénovation énergétique du parc privé et objectiver la situation globale du parc
{insalubrité/indignité)

- Axe 3 :UnPLHI i I'"écoute des enjeux solidaires :

oo Action B osuivee el coprdonner Fes travaux de la Conférence intercommunale du logement
ave le PLHI
Action 9 : créer un partenariat sur le logement des actifs avec les entreprises locales
Action 10 accompagner les commumes pour définir des zones propices & 1Maccweil
d opérations spécifiques
o CAction 11 - prendre en compte le Schéma des gens du vovage,

%]

Considérant que |"glaboration du PLHI a pleinement intégré les apports et attentes de la Ville de Jouy-en-
Josas, qui a activement paticipé aux instances de travail, ¢ considérant que ce PLHI décline & 1"échelle de
louy-gn-Josas des ohjectifs et anticipations compatibles avec les orientations du mandat en cours et avec |a
mise én cuvre du nouveau Plan local de 'urbanisme, il est proposé au Consail municipal d'émettre un avis
favorable sur la version du PLHI arrété en Conseil communautaire fe 23 juin 2024,

Denise THIBAULT demande quelles sont les associations qui ont été contactées. Didier MORIN a contacté
Versailles Grand Parc qui lui a communique le nom des associations : Le secours catholique, SKL (Solidarie
Mouwvelle pour le Logement), SOLIHA (Solidaire pour I"Habitat), URHAT (Union Régionale pour I"Habitat
des Jeunes), 1'Ordre de Malie, le Lien et la Conférence Saint Vincent, Didier MOEIN précise que kes
communes ne sont pas les seules A aveoir éé interrogées et sollicitées pour I'élaboration du PLHL 11 v a eu
cgalement les bailleurs seciaux, le département, la préfecture, 1" Etat et les associations.

Denis THIBAULT demande quel cst 1'objet de la modification du réglement intéricur de ['aire des gens du
vovige que vise la délibération de Yersailles Grand Parc, et demande &galement des explications sur 'achat
par Versailles Grand Parc de 2 parcelles jouxtant ke Bois du Rocher

Cédric LE BRIS lui répond que ces 2 délibérations sonl sans rapport aves la délibération sur le PLHI, =t
invite Denize THIBAULT & adresser ses questions directement & Wersailles Grand Parc,

Aucune aulre gquestion n'étani posée, la délibération est soumise au vile,
N° DEL2024-059
PROGRAMME LOCAL DE L'HABITAT INTERCOMMUNAL (PLHI) - AVIS DE

LA COMMUNE SUR LE PROJET ARRETE PAR LE CONSEIL
COMMUNAUTAIRE DE VERSAILLES GRAND FARC

Rapportear ; Monsicar Didier MORIN, Consciller municipal
Le Conseil municipal,
La commission « Vivre ensemble » consulide,

VU le Code pendral des collectivites territoriabes,



WU le Code de la construction et de |"habitat,
WU les statuts de la Communauté d"agglomération de Versailles Grand Pare,

VU la délibération du Conseil communautaire de Versailles Grand Parc du 6 avnl 2021 décidant d'engager
I"élaboration d'un Programme local de 'babitaf intercommunal pour la période 2024-2030,

VU la délibération du Conseil communautaire de Versailles Grand Parc du 25 juin 2024 arrétant le projet de

Programme local de ["habitat intercommunal pour la période 2024-2030 en vue de le soumetire & 1"avis des
communes membres,

Considérant les obligations faites aux intercommunalités d élaborer, pour des périodes de six ans, des
programmes locauy de 1"habitat,

Considérant la démarche de concertation mise en place par Versailles Grand Pare depuis 2021 pour élaborer
un PLHI gowvrant la période 2024-2030,

Considérant le diagnestic établissant les enjeux de la politique de logement a 1"échelle de Pagglomération,
ainsi que les orientations et les fiches-actions du PLHI arété par Versailles Grand Parc le 25 juin 2024, twels
qu’ils sont annexés a [a présente délibération,

Aprés en avoir délibérd,

EMET un avis favorable au projet de Programme local de 1"habitat intercommunal dans sa version arrétée le
25 juin 2024 par le Conseil communautaire de Versailles Grand Parc.

DIT que ¢et avis sera transmis & M. le Président du Conseil communautaire.

A l'onanimité des suffrages exprimes (7 abstentions : Plerre NARRING, Daniela ORTENZI-QUINT,

Grégoire EKMEKDJE, Cyrielle FLOSI-BAZENET, Serge KARIUS, Denise THIBAULT, Jean-Paul
RIGAL)

RAPPORT N° a0

TRAVAUX REALISES D'OFFICE - REMBOURSEMENT DES TRAVAUX AUPRES
DU PROPRIETAIRE CONCERNE PAR LES TRAVAUX

Le proprietaire du terrain et des immeubles qu'il comprend ao 43 rue du Doctenr Kurzenne (parcelles
cadastrées ARSI et AE225), M. Nicolas BOURRASSET, a obtenu en 2020 une awtorisation d urbanizsme (PC
n=2000007) sur la base de laquelle des travaux de démolition ont ét¢ entrepnis. Afin de faciliter |'entrée de
vehicules de chantier sur la parcelle, une dalle de béton ayvant son emprise sur le troftoir et une partie de |a
chaussée o é1é réalisée. Le reirait de ceite dalle, en fin d'année 2023, a été I'occasion de constater un
important affalssement du trottoir ct d'une partic de la chavusséc a cet emplacement, qui o fart l'objet d'un
rapport de constatation par la police municipate le 12 décembre 2023, Une mise en demeure est adressde aun
propriétaire pour exécuter les travaux de remise en éat avant le 31 janwier 2024, occasionnant par ailleurs la
nécessité de dévier la circulation jusqu™d exécution des travaux.

Plusieurs &changes et relances du propriétaire n'ont pas permis d’obtenir |a remise en état dans les délais
impartis. Le 27 mars 2024, un constat de délit pour atteinte, dégradation ou détérioration de biens destinés 4
["utilité ou & la décoration du domaine public est &abli par la police municipale. Parallélement, un rappor
dressé par la Divectrice des services techniques ce méme jour fait état d'une dégradation accentuée de
I"affaissernent depus le précédent constat de décembre 2023, et estime nécessaire une intervention de remise
en &tat de fagon wrgente pour protéger V'intégrité du domaine public et la sécunté des usagers, Dans un
courrier adressé au propriétaire e 2 avnl 2024, la Ville lui annonce son intention de recourir & la procédure
d'exécution des travaux d'office, sur le fondement des articles R.141-16 et suivants du Code de la voirie
routiére © o Lorsgue les sravaux de réfection des voies commumales ne sont pas evéoutéds dans les délais
prescrits [ f. Uintervenan! est mis en demeure o ‘exéouter les fravaux conformément d ces prescripions | si

les trarvans ne sonf pas exdeutés dans le délol fixd pav la mise en demewre, le Mairve fait exécuter fes fravauy
d affice au fraiy de | intervenant w,



Convoqué & une réunion préparatoirs au chantier en présence de |'entréprise sélectionnée par la Ville, en vue
de ze metire d'accord sur le programme des travaux & réaliser, le propriéfaire n™a pas donné suite. Ces
travaux ont donc été réalisé & |"imitiative de la Ville, du 17 au 12 juillet, pour un codt de 9 3226HT
(11 186 40ETTC). Les articles B.I41-18 a B.141-21 du Code de Lo voirie routiére prévoient que le montant
récupérd auprés de Uintervenant ne peut excéder le colit réel des travaux, qu'il peut néanmoins éire majoré
de 10% corrcspondant aux frais généraux ct frais de contrile, et qu'il revient au Conseil municipal de
déterminer le montant qui s¢ra mis en recouyrement.

Il est donc proposé de mettre a la charge du propriétaire, M. Nicolas BOURRASSET, la somme de
11 18640 TTC, majord de | 0% au titre des fraus de contrdle et frais généraux, soit 12 033,04E

Aucune question o étant posée, la délibération est soumise au vote,

N DEL2024-060
TRAVAUX REALISES D'OFFICE - REMBOURSEMENT DES TRAVAUX AUPRES
DU PROPRIETAIRE CONCERNE PAR LES TRAVAUX

Rapporteur : Monsieur Gilles CURTI, Adjoint
Le Conseil municipal,
La Commission « amenagement urbain » consuliée,

Y1 le Code général des collectiviiés locales, et notamment article L.2212-2 relatif aux pouvoirs de police
du Maire,
VWU le Code de la voirie routiére, o notamment ses articles B 14 1-16 el suivants,

Considérant les travaux réalisés dans le cadre du PC n°2000007 par M. Micolas BOLURRASSET,
propri¢taire du terrain ef des immeubles siz au 43 rue du Dostewr Kurzenne, Jouv-en-Josas,

Considérant 'impact de ces travaux sur la voine communale, constatés par mpports circonstanciés des
services municipaux le 12 décembre 2023 et le 27 mars 2024,

Conswdérant que la mise en demeure de remettre en éal [a voine communale, adressée au propridaine e 12
décembre 2073, est restée sans effe,

Considérant qu'au vu des risques engendrés par ["affaissement de chaussée et qu'en I'absence & imtiative de
la part du propriétaire, il revenait & la Ville d’entreprendre des travaux d'office, ce dont U'intéressé a &té
prévenu le 2 avril 2024,

Considérant que le codt des travaux de remise on état, effectués 4 la charge de la Ville, s’établit a 9 322€EHT
(11 186, 40ETTC),

Considérant que ce colt doit &re mis & la charge du propriétaire, et qu'il peut érc majoré jusgu’a 10% au
titre des frais de contrdle du chantier par les services municipaux et des frais généraux,

Aprés en avoir délibere,

APPROUVE la miise d la charge de M. Micolas BOURRASSET, propridtaire du terrain et des immeubles sis
au 43 rue du Doctewr Kurzenne, 78150 JOUY-EN-JOSAS, les travaux de remise en état de la voirie
communale (trottoir et chaussée), pour un montant de 11 186 406TTC, conformément & la facture annexdée a
la présente délibération.

APPROUYE une majoration de ce montant de 10%%, comespondant aux frais de contrdle du chantier of aux
frais pénéraux des services municipaux.

CHARGE Madame le Comptable public d’effectuer la mise en recouvrément de la somme de 12 035 04€
auprés de M. Nicolas BOUERASSET.



A I"'unanimite

RAPPORT N" 61
COOPERATION & JUMELAGE - MANDATS SPECIAUX POUR LE
DEPLACEMENT D’ELUS DU CONSEIL MUNICIPAL

Comme le prévoit aicle L 2123-18 du Code général des collectivités territoniales, les élus municipaux
peuvent ére sollicités pour des missions & caractére exceptionnel, temporaire et ne relevant pas de leurs
missions courantes. Ces missions dowvent faire P'objet d'un mandat spécial octrové par délibération du
Conseil municipal. Le mandat spécial doit étre accordé par le Conseil municipal @

- ades élus nommément désigneés ;

- pour une mission déterminée de fagon précise et circonscrite dans le lemps ;

= aecomplie dans intérét communal

Dans les mémes conditions que celles décrites dans la délibértion n*2024-057 dudiée précédemment, il est
proposé auw Conseil municipal d’accorder un mandat spécial &

= Pascal BLANC, pour une mission de représentation entre ke jeuds 30 aodt et le lundi 2 septembre a
Meckesheim (Allemagne), dans le cadre de la Sirasserifest organisée chaque année par noire ville

jumelle. Une délégation du Comité de jumelage a é4¢ également invitde, ainsi que le Directeur de
cabinet du Maire |

= Mane-Héléne AUBERT et Pascal BLANC, pour wne mission de représentation entre le ¥ et le 12

octobre 2024 4 Meckesheim (Allemagne), en voe de participer 4 la cérémonie d'mvestiture du Maire
de Meckesheim.

Jean-Paul RIGAL prévient que son groupe votera contre cette délibération. Il affirme que cela ne remet
aucumement en cause la probité des personnes engagées el la nécessileé du maintien des relations avec
Mechesheim, mais il trouve gue la situation économigue actuelle impose de faire des choix ot n"approwve pas
les dépenses lides a ce déplacement, dont il ne connait d'ailleurs pas le codt.

Marie-Héléne ALUBERT fait part de |"'importance de |'ouverture sur le monde & travers ces échanges et du

maintien de ["amitié franco-allemande qui prévaut sur e maigre colt de ce déplacement qui, le signale-t-elle,
ne représente que quelgques dizaines d euros,

Daniela ORTENZT QUINT rappelle gue lors du dernier mandat, elle a siégé au consell d administration du
Comité de jumelage durant & ans ¢t a participé activement & la gestion de cette association, Elle a assuré un
voyage dans le cadre de ses missions et o pris sur ses indemmnites car elle n'a pas souhané que ce soit la

Commune qui les prenne en charge, pour une question de principe. Elle ne comprend pas que les frais
engagés lors du dernier vovage de Pascal BLANC soient pris en charge par la Commune.

Marie-HélEne AUBERT refuse catégoriquement que les élus pavent eux-mémes des déplacements lorsquils
représentent la Ville.

Christophe RUALLT précise que le budget de la Commune est équilibré et gue les collectivités locales sont
un modéle de budget des finances publiques comparé a |'Etat. Il rappelle a tous les élus que s'ils ont de
bonnes idées 4 donner sur la réalisation d'cconomaes, il ne faut pas hésiter 4 en faire part au moment de [a
préparation annuelle du budget.

Aucune autre gquestion n'etant posée, la deélibération est soumise au vote.

N° DEL2024-061
COOPERATION & JUMELAGE - MANDATS SPECIAUX POUR LE
DEPLACEMENT D'ELUS DU CONSEIL MUNICIPAL

Rapporteur : Monsicur Pascal BLANC, Consciller municipal



L2 Conseil municipal,

La Commassion éducation, jeunesse ot sports consultde,

VU les articles 1. 2123-18, L 2123-18-1 et L. 2123-12 du Code général des collectivités territoriales,

VU le décret n® 2006-781 du 3 juillet 2005,

Considérant que, dans I"exercice de leur mandat, les membres du Conseil municipal peuvent étre appelés &

effectuer différents types de déplacements, qui pewvent ouvrir droit au remboursement des frais exposés pour
leur accomplissement,

Considérant |"invitation adressée [e 12 aolit 2024 a la Ville par le Maire de Meckesheim en vue de participer
i la Strassenfest, Ete anneelle de notre ville jumelle,

Considérant |"invitation adressée a la Ville par le Maire de Meckesheim pour prendre part 4 83 cerémonie
dinvestiture, par suite des élections municipales tenues le B juin 2024,

Apres en avoir délibérg,

AUTORISE la prise en charge sur le budget municipal des frais de transport sur justificatifs, ainsi que de
I"indemmnité forfaitaire de déplacement dans les conditions définies par le décret du 3 juiller 2006, les frais de
visas, les frais de vaccins ou de trailements préventifs, les frais pouvant €ire nécessaires & la mission
(traduction, sécurité, ) et les frais de stationnement pour ;

Pascal BLANC, pour une mission & Meckesheim [(Allemagne) du 30 aoit au 2 septembre,
- Marie-Héléne AUBERT et Pascal BLANC. pour une mission a Meckesheim (Allemagne) du § an 12
ociobre,

DIT que les crédits sont prévus au budget municipal de 1"exercice 2024,

VOTE YOI
Pouer 25

EE ra=

Cnﬁun.* 4 | Mme Daniela ORTENZI-QUINT, M, Serge KARIUS Mme Denise
THIBAULT, M. Jean-Faul RIGAL,

A bstaition i}

Me participe pas au vobe

RAPPORT N° 62
SUBVENTION COMPLEMENTAIRE AU CCAS AU TITRE DE L'EXERCICE 2024

Le Centre communal d'action sociale (CCAS) est un dtablissement public géré par un conseil
d'sdmimustration et présidé par le Mure. Le CCAS gére plusicurs secteurs en relation avee Paide aux
personnes. L'organisation, les attributions et le fonctionnement des CCAS sont définis par les dispositions du
Code de la famille et de 'aide sociale.

Le CCAS de Jouv-en-Josas ceuvre dans plusieurs domaines ;

- L'accueil incondimonnel et 'orientation de toute |a population jovacienne,

- Le maintien 4 domicile avec un SAAD mutualise avec la commune de Bue, un service de portage de
repas, de téléassistance, de transport individuel ou collectif,
Le soutien aux personnes fragiles @ animations seniors, ateliers d’aide aux zidants, tenuwe du regisire
de vigilance de la Ville, permanences diverses (écoute handicap, assistantes sociales, écrivain
public. ..}, constitution des demandes de titres amethyste.
Les aides 4 destination despersonnes en difficultés : pestion des demandes de logement social, les
aides financiéres et alimentaires, [’accés 4 un espace numérique, la veille sociale de ces publics avec



les partenaires (associatifs et instintionnels) du CCAS, 1"animation d'un réscau de bénévoles.

[1a {.‘Ealtment delégation de la Ville pour les missions suivantes :
La gestion du service Petite Enfance (suivi des demandes de préinscription, attribution des places
dans les structures petite enfance, gestion des budgets, suivi des travaux, organisation des
evénements, notamment & la Clairiére avec conventions ef facturation)
L.z suivi des demandeurs de logements (constitution des dossiers et suivi de leur mise & jour) et
["attribution des logements sociaux de la Ville {commissions intermes de sélection des dossiers et
commission d"artribution du bailleur),

- Lamise en cuvre des projets lids aux politiques sociales de la ville tels que la future labellisation
Yille amie des ainds.

Au 17 janvier 2024, I"équipe du CCAS compte quatre agents administranfs et onze agents de rerrain. Le
CCAS fonchionne price aux pamicipations fnanciéres des usagers du service ainsi qu'd la subvention
annvelle de la Ville.

Depuis 2019, la subvention communale $°&ablit 4 hauteur de 140 DDOE dans le budget de Fa Ville mais
depuis 2020 ce montant ne permet plus au CCAS d'équilibrer son budget. en raison en particulier de
I'évolution des charges salariales, pour un effectif demeuré relativement constant en ETP annuels. Ainsi, en
2020, 2021 et 2023, une subvention complémentaire a é1é ndcessaire,

Evolution des principales masses budgétaires, 2020-2024

| Projection
2020 2021 2022 2023 2024
Montant dépenses de | 335041.75€ | 450 039,87€ | 406 549 65€ 462 304 11E 502 17200
personnel (1) (2 (3 (4) {3)
Mombre d"ETH | WOR L1.51 043 10,51 051
Montant des dépenses :
3 ihre edndral 105 340€ | 'O din € 120 RR0E [14 795 . 112 445¢
Montant subvention | o0 e | (gooooe | 140 0008 195 000F 280 D00E
municipake .
Recettes des services | 239 432 12¢ | 251 281 46E II 2oh RO, 96E 250 541 81€ 258 500,008

() Mon rembonrsement du salalre de Uagent de Buc peor Uannee 2020

(2l Rembowrsement de deur grredes de rémunéralion de Dagent de Bue (2020 + 2021)

{3 Diépars o une awaliaiee de vie d femps compilet

{dl Recrutement o wne mixilioire de we d temps comgler — pégudarsation du Ségur o fa santé (2022 + 20231 7/ an
poste admmisirailf vacand dueanl § mas

{3 Equipe compléte an CCAS

La situation tmancitre du CCAS depuis 2009 était tendue mais ces difficuli€s étaient masquées soit par des
remboursements exceptionnels lids & des aréts maladie, soit par la fluctuation de postes occupés of par
conséquent la fluciuation des recettes de prestation de services. Dumant cette période, le CCAS a pu

s appuyer par ailleurs sur un excédent de fonctionnement qui a amorti 1o hausse progressive des dépenses de
personnel.

A ce jour, le CCAS ne dispose plus d'excédent de foncltionnement, et ne pemt donc envisager d achever
I'année & ["équilibre : les dépenses sont en irés grande majorité de nature récurrente et engagées. De plus,
cerlaines recettes complémentaires (APA, caizses de retraite, ville de Buc) sont versées & terme échu, ce qui
impligue une avance de trésorenie tout au long de 'année de la part du CCAS et 'oblige 4 disposer d'un
fonds de roulement couvrant deux & trois mois de masse salariale,

D ce fait, il est demandé a la Ville, une subvention complémentaire de 80 000€ afin de pouvoir quilibrer le
budget 2024. 1l sera par ailleurs nécessaire de relever le niveau de la subvention municipale & ce montant
chaque annde (280 000€) et de Iindexer, ceci pour tenir compie de I"évolution naturelle de la messe salariale,
4 ETP constant, les dynamigues de recettes d'activilés ne pouvanl couvrir cetle évolution.



En complément de ceme intervention, Guy BAIS présente la plaguette recensant toutes les aclivités porless
par le CCAS. [l précise que ce service est extrémement actif et il tient & remercier tous les agents du CCAS

Danigla ORTEMZI-QUINT souhaite des précizions sur la subvention allouée et demande si 1"année
prochaine cette demande sera présentée i |"identique au Conseil municipal.

Cruy BAIS I répond que seule la demande d sugmentation de subvention pour 2024 est délibéréa ce soir, [1
explique qu'aprés la periode du Covid, il ¥ a eu des obligatons hiées a la Lot Ségur et une revalorisation
nette des salaires de ce secteur. Avec ¢es revalorisations, le CCAS a du mal & s'en sortic financiérement.

Cette demande supplémentaire est donc nécessaire pour finir 1"année. Le budget 2025 sera délibénéd et voré en
temps voulu.

Marie-Héléne AUBERT rappelle que les CCAS de Jouy-en-Josas et de Buc ont mis en place une
mutualisation du SAD (service d'aide & domicile) afin de limiter les colis fixes. Guy BAIS précise que cette
munialisation fonctionne trés bien, qu’elle est gérée par la Ville de Jouy er que les frais sont bien partagés.

Danigla ORTENZI-QUINT demande od consulter le budget du CCAS. Cédric LE BRIS précise que ce
budget est consultable au bureau du CCAS, Celui-ci n'est pas publié car 4 la différence de la Ville, le CCAS
n’est pas soumis a ['obligation de publier ses déliberations en ligne.

DENISE THIBAULT demande si cette nouvelle demande de subvention ost uniquement lide 4 la
revalorisation des salaires. Guy BAIS rappelle que, jusqu’a maintenant, le CCAS avait des économies qui lui
ont permis €25 4 demidres années de palier les revalorisations du personnel, mais celles-¢i sont maintenant
épuisées. Le niveau de salaires des employés du CCAS sera au moins le méme |"année prochaine.

Jean-Panl RIGAL rappelle que suite aux différentes actualisations des représenmtants siégeant dans les
commissions, son groupe n'est pas représente an conseil d administration du CCAS, et qu'en plus, Serge
KARIUS n'a pas pu accéder 4 la salle pour participer & [a commission « vivee ensemble » qui précédait ce

conseil. 1l demande & ce que les membres de ["opposition soient également invités lorsque certains points
importants tel que le budget sont évoqués.

Marie-Hélene AUBERT propose qu'une présentation des activites du CCAS soit faite en préambule d'un
prochain Conseil municipal.

Didier MORIN félicite 1'#tat des finances du CCAS. Malgré une hassse de 167 000€ de masse salanale entre
2020 et 2024, la subvention de la Mairie n"a augmenté que de 100 000

Aucune aulre guestion n'étant posée, la délibdration est soumise au vaole,

N® DEL2024-062
SUBVENTION COMPLEMENTAIRE AU CCAS AU TITRE DE L'EXERCICE 2024

Bapporteur ;: Monsieur Guy BAIS, Conseiller municipal
Le Conseil municipal,

La Commission vivre-ensemble consuliée,

WU le Code général des collectivitds territoriales,

S le Code de |"action sociale et des familles,

VU la délibération du 25 mars 2024 du Conseil d’administration du Centre communal d’action sociale
relative au budget primitif du CCAS,

VLI la délibération du Conseil municipal a”2023=-100 du 11 décembre 2023 portant annexe financiére 2024-1
avec & CCAS @ lw atmbuant une subvention de fonctionnement au tiire de 1 annés 20024,

Considérant la nécessité 4 ajuster la subvention municipale pour equilibrer le budget du CCAS en 2024,



Apres en avair délibére,

APPROUVE I'annexe financiére 2024-2 entre la Ville et le CCAS, telle qu'elle est annexée 4 la présente
délibération.

AUTORISE le Maire 8 signer ["annexe financiére 2024-2,

APPROUVE le versement d'une subvention de fonctionnement complémentaire de B0 000 au titre de
I'exercice 2024 an bénéfice du CCAS.

DIT que les crédits sont inscrits au budget 2024 de la Commune.

A l'onanimité des sulfrages exprimes (3 abstentions : Sergpe KARIUS, Denize THIBAULT et Jean-Faul
RIGAL)

RAPPORT N® 63
SUBVENTION 2024 A L'ASSOCIATION "ECOLE JEANNE BLUM"

L'Ecole, fondée par Jeanne Blum eén 1974 sous statut associatif, a vocation & permettre & des jeunes
déscolarisés, sans qualification professionnelle, ou & des demandeurs d’emploi, de faire aboutir un projet
professionnel ot de so remettre & niveaw. L'Ecole dispense des formations aux carriéres paramédicales offrant
des emplois qui valonsent 'empathie ef facilitent le lien social. Grice & la méthode pédagogique de
complémentarité horizontale axée sur la valorisation de 1'individu, la confiance en soi et 'éooute de ["autre,
1"Ecole obtient des résultats significatifs.

La Ville apporte un soutien constant 4 1'Ecole depuis de nombreuses années. Elle Joue a cette demiére le
Chérean Pasteur, situé dans le pare Bourpet-Calmette, et s'occupe de I"entretien général du hitiment et de
son amélioration. La Ville asccompagne également I"Ecole par une subvention annuelle, réguliérement
rencwivieliée 1 ces trods derniéres anndes, elle est constanbe ot s eléve 3 7 ODE.

Aprés avoir traversé la crise sanitaire, au cours de laguelle ses enseignements, et par conséquent ses rentrées
budgétaires 1ssucs des programmes de formation, ont été mis 4 mal, 'Ecole a renoué avec la croissance en
2021, e qui lut o permis ' améliorer ses dguulibres budgétaires ef de renforcer ses fonds propres, qui avaient
été fortement réduits pendant la période de cnse sanitaire. L'exercice 2021-22 s'était néanmoins conclu sur
un léger deficit de 2 905€. L'exercice 2022-23 &tail prévu  Méquilibre.

Les compies présentés lors de 1" Assemblée générale de févner 2024 mettent néanmoins en lumiére un déficit
important de plus de 28 D00, qui vient & nouveau grever les réserves de ' Association, qui retombent 4 un
niveaur préoccupant (environ 10 000€). Bien que les dépenses aient é1é globalement cxécutées conformément
aux prévisions, malgré un impact notable de |"inflation sur certaing achats, ce sont surtout les recelles qui ont
pih d'un sous-remplissage de certaines formations, qui sont pavees ou subventionnées par France Travail ou
le Conseil régional au regard du nombre de stagiaires effectifs, et non au niveau du coit de production des
formations. Ainsi, 60 000€ mangnent par exemple par rapport aux prévisions de receties pour le Conseil
régional. Pourtant, ' Association avait réussi 4 fortement aceroitre ses autres recettes, par exemple celles lides
4 la vente d"ingénierie de formation, comme elle Uavait prévu dans le cadre de 1"élaboration de son budget,

L' Association souffre par ailleurs twoujours d'un mangue chronigque de wésorerie, 1ié & som moedéle
economigue : Jes salaires, qui représentent les % des dépenses. sont versés chagque mois, tandis que les
recettes lides aux formations sont versées au terme de celles-ci, et souvent avec un décalage important : afin
de répondre aux préoccupations de 1" Association exprimées durant 1"été 2023, |a Ville a accepté de suspendre

provisoirement le lover gu'elle pergoit pour la location du Chiteau Pasteur, pendant 2 ans (juillet 2023 4
juillet 2025), et le remboursement 5" effectuera pendant les 4 années suivantes.

Cette fragilité I’a conduite & approfondir, depuiz 2023, I"idée d"un adossement 4 un partenaire de plus grande
envergure qui lui assure une meillewre résistance aux mouvements de trésorerie. Dans cette optique, le
Consell d’admimistration de |"Association a validé un rapprochement avec un groupe privé de formation
d'assise nationale, I"AFEC, qui détienl désormais la moitié des siéges au Conseil d’administration de
|" Association. Ce rapprochement a déjd permis d*autoriser un apport en trésorerie au profit de I"Ecole feanne



Blum, et un plan de développement est en construction, qui prévolrait, oure le maintien de 1activité
histarigue a Jouy-en-Josas, [a mise en place de deux sutres écoles « Jeanne Blum » ¢n le-de-France.

Pour I'exercice 2023-24, I Association vise un chiffre daffaires de 948 000€, [égérement supérieur & celui
réalisé pour "exercice précédent (933 000€), of avee une vision optimiste du remplissage de ses stages de

formation. Avec une maitrise de ses charges, elle espére dégager un excédent de 13 000K, incluant une
subvention municipale de 7 D€,

Au vu de ces éléments, il est ainsi proposé au Conseil municipal dattribuer une nouwvelle subvention de
fonctionmement 3 hauteur de 7 000€ au tire de "exercice scolatre 2023-2024,

Augune question n'étant posce, la délibération est soumise an vote.

N® DEL2024-063
SUBVENTION 2024 A L'ASSOCIATION "ECOLE JEANNE BLUM"

Rapporteur : Monsicur Guy BAIS, Conseiller municipal

Le Conseil municipal,

La Commission « ¥ivre ensemble » consultée,

¥ e Code géneral des collectivites territoriales,

VU le budget primitif 2024,

Considérant le budget prévisionnel de "association Ecole Jeanne Blum pour "exercice 2023-2024,
Le Maire ne prenant pas part au vote,

Aprés en avoir déliberg,

APPROTUVE le versement d 'une subvention de fonctionnement de 7 (00€ & "association « Ecole Jeanne
Blum » pour |"année soolaire 2023-2024.

DIT que les crédits sont inserits au budget 2024 de la Ville.

A lMunanimile

RAPPORT N° 64
SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS JOVACIENNES

L'associafion Les Gribouillis du Jogas propose des temps de motricité ef de babyv-gvm aux toul-petits
Jovaciens gardés par des assistantes maternelles, tout en créant du lien entre ces professionnels parfois isolés
& domicile.

Les assistantes maternelles se retrouvent le lundi et le vendredi matin de 9h & 10h30 au Centre sportif et
associatifl de la Ville ainsi que le mardi et le jeudi au Relais petite enfance.

Afin de faire face aux fras liés au fonctionnement, frais bancaires ot assuranee, 1] est demandé & la Ville une
subvention de J00€,

Aucune question n'ctant posce, la délibération est soumise au vote.



N° DEL2024-064
SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS JOVACIENNES

Rapporteur ; Madame Véronique AUMONT, Adjointe

L.e Consell municipal,

La Commission « ¥ivre ensemble » consultée,

VI le Code pénéral des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 1611-4 ef L.2121-29,

YU la lon 2000-321 du 12 avml 2000 relative sux drodts des citovens dans leurs relations avec les
administrations, et notamment son article L,

WU I'arrété du 11 octobre 2006 relatif au compte rendu financier prévu par 'artiole 100 de la lon du 12 avril
2000 relative aux droits des citovens dans leurs relations aves les administrations

WIL! e budget primitif 2024 adopté par délibération du Conseil municipal n®2023-097 du 14 décembre 2023,

Considérant lc budget prévisionnel de 1"association citée ci-dessous et |a demande de financement adressée a
la Commune pour la période 202372024,

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE le versement d'une subvention de fonctionnement pour la période 2023/ 2024, pour un montant
de 300€, 4 I'association les Gribowllis du Josas,

A Mananinieé

RAPPORT N° 65
CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE AVEC LA CAF - ADOPTION DU
PLAN D'ACTIONS 2023-2026

La Ville et son OCAS ont conclu avec la Caisse d'allocations familiales des Yvelines une Convention
temitoriale globale (CTG), un dispositif mis en ceovre sur le plan national dans le cadre du contrat d"objectif
enire la Caisse nabonale d’allocations farmbales ef sa ttelle, qu: a vocation & orienter les projets de
développement d’actions et de projets relevant du champ d’intervention de la CAF, Cette CTG 8'est appuyée
sur un diagnostic des besoins sociaux réalisé entre fin 2023 et mi-2024, dont les résultats ont £t¢ préscntés en
Conseil municipal ke 27 mai 2024, par ke Cabinet ESPELIA, et qui a conduit la Ville a arrété par délibération
lors de cette méme séance les axes de sa stratégie daction sociale pour la période 2023-2026

= Maintenir un haut nivean de liberté de choix de mode de garde pour les enfants de 004 3 ans
- Optimiser I'offre d"accueil autour de 1"école et hors temps scolaire

- Etablir un contact plus approfondi avec les adolescents

- Rendre attracuf le o bien-vieillir i Jouy »

- Inclure les Jovaciens les plus vulnérables dans la vie de la cité.

Chacun des axes stratégques se décline ensute en 14 objectifs, qui ont vocation 4 étre traduits en actions.
L'article 4 de la CTG indique & ce titre que le plan d actions devra étre rattaché & |a convention par le biais
d’'un avenani.

Le plan d'actions a vocation a étre progressivement nowrn, ¢t fait "objet d’une évaluation annuelle de sa
mise en euvie chaque année : un comité de pilotage associant la Ville, le CCAS et la CAF sera ainsi
convoque au cours du premier semestre 2023, comme préve dans le calendner figurant & Pannexe 2 de la
CTG. Cette revue el évaluation du plan d'actions conduira 4 proposer au Conseil municipal ["adoption
d avenants annuels actualisant le plan d'actions, et faisant le hilan intermédiaire de sa mise en euvre. Une
évaluation finale de |a stratégie devra étre réalisée an cours du dernier trimestre 2026_



A ce stade et el quiil est présenté en annexe d la déhbéranon, le plan d'actions comprend 2B projets
dintervention, qui en sont & des siades d avancement divers (déjd réalisé, en cours, 4 mener)

Daniela ORTENZI-QUINT souhaite obienir des informarions sur le déménagement de Ia créche dans ["école
du Parc de Diane, Le diagnostic effectué par le Cabinet Espelia avait mis en avant la baisse de fréquentation
de "école du Parc de Diane du fait du vieillissement de la population et de la diminution d'installations de
familles dans ce quartier.

Maric-Hélene AUBERT lui précise qu'il faut garder cet atout d'une offre « petite enfance » pour rester
attractif pour les familles du quartier. De plus, la copropriété soubaite que cette crdche ne soil pas fermée, 11
est done prévu de déplacer cette créche définitivenent dans |'école du Parc de Diane. Elle précise que |a
créche est composée de 12 berceaux donc 4 réservés par la Ville. 6 Jovaciens sont accueeillis aujourd’hui.

Daniela ORTENZI-QUINT estime que ce déménagement va baisser la qualité daccuei] de 1"école du Parc de
[nane. Sa préoccupation va vers ['école dont on supprime la salle de motricité pour ["accued] de la créche.

Marie-Héléne AUBERT lui répond que le diagnostic a mis en avant un vieillissement de la population de ce
quartier. Les riverains ont demande & la Commune de maintenir ["artractivité pour les familles. Cela implique
de maintenir ces services car la créche fait partie de ces facteurs d'attractivité, L'école n'étant remplie qu'a fa
moitié¢ de sa capacité, cette solution est donc la plus adaptée au contexte actuel.

Daniela ORTENZI-QUINT trouve dommage de condamner une partie de |'école pour cette créche alors qu'il
est possible qu'un jour, 'école doive 3 nouveau aceueillir d"autres enfants.

Danicla ORTENZL-QUINT demande lo coit de 1Minstallabon de la créche dans 1'école. Mane-Hélénc
AUBERT lui répond qu'il est estimé, 4 ce stade, 4 environ 500 (€. Elle explique également que la criche
actuelle n'est pas aux normes et que ce déménagement est indispensable pour effectuer les travaux de
réhabilitation de I'immeuble d"habitation accolé.

Aucune autre question n'étant posée, la délibération est soumise au vote.

N® DEL2024-065
CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE AVEC LA CAF - ADOPTION DU
PLAN D'ACTIONS 2023-2026

Rapportear : Monsieur Guy BAILS, Conseiller municipal

Le Conseil municipal,
Les commussions « Education, jeunesse et sports » el « Vivre ensémble » consulides,

VU le Code général des collectivités territoriales.

W le Code de action sociale et des familles,
WU la délibération du Conseil municipal du 11 décembre 2023 approuvant la Convention territoriale globale
2023-2026 aver fa Caisse d allocations familiales des Ywvelines,

VU la delibération du Conseil municipal du 27 mar 2023 approuvant la stratégie communale d’action sociale
dans le cadre de la Convention territoriale globale,

Considérant la démarche de diagnostic des besoins sociaux engagée par la Ville depuis septembre 2023, en
partenarial avec la CAF des Yvelines,

Considérant la restitution de ce diagnostic, effectuée devant les acteurs ayant participé 4 la démarche le 21
mai 2024, et devant le Conseil municipal en ouverture de la séance du 27 mai 2024,

Considérant que, au regard de ces enjeux, la Ville souhaite structurer sa réponse de fagon cohérente et
coordonnée sur la périnde 2023-2026 en mobilisant ses services ef ses partenaires autour d'une stratégie



communale lsible et donnant des onentations claires sur les priorités du territoire,

Congidérant que cette stratdgie doit étre déclinée en un plan d'sctions annexé & la Convention territoriale
globale, et gue ce plan fera "objet d'une révision et d’une évaluation annuelle dans le cadre d'un comité de
pilolage conjoint & la Ville, au CCAS e1 & la CAF,

Apres en avoir délibére,

APPROUVE le plan d"actions de la stratégie communale d'action sociale pour la période 2023-2026 tel qu'il
esl annexeé & la présente délibération.

AUTORISE le Matre & signer 'avenant qui sém rataché 4 la Convention territoriale globale au titre de
"article 4 de cette Convention.

DIT que ce plan d'actions fera 'objet d'une révigion et d'une évaluation annuelle dans le cadre du Comité de
pilotage prévu dans la Convention territoniale globale, et que les mises 4 jour du plan d'actions seront
soumises pour approbation au Conseil municipal,

YOTE VIOIX
Powr 15

Contre 4 Mme Danicla ORTENZI-QUINT, M. Serge KARIUS, Mme Denise
| THIBAULT, M. Jean-Paul RIGAL.

_— =

Alsstention
Me parficipe pas ou votg

RAPPORT N° 66
CAISSE D' ALLOCATIONS FAMILIALES - AVENANTS AUX CONVENTIONS
RELATIVES AUX ETABLISSEMENTS D'ACCUEIL DES JEUNES ENFANTS
(EAJE)
Dans le codre des mesures décidées an plan national, la CAF des Yvelines propose & la Ville deux avenants
aux conventions d'objectif et de financement concemant ses @tablissements d accuenl des jeunes enfants

(EAJE), I'lle-nux-Enfants et le Jardin d"Emilie. Ces avenants vizent i transposer au niveau local la possibilité
de faire bénéficier la Ville des nouvelles mesures décidées en 2023 et portent sur

- L'mjout au montant de la Prestation de service unique (PSLU) d'un montant permettant de prendre en
compte les temps de préparation nécessaire 4 1"accueil des enfants ;

- L'owverture de 'acces a differentes « bonifications », welles que ke maintien des places existantes ou
I"ouverture de nouvelles places, I"accueil d'enfants handicapés ou en cours de détection du handicap,
un honus lié & la mixité sociale des parents (en référence & une moyenne nationale de quotients
farmliaux), une participation 4 |"organisation de journdes pédagogiques pour les professionnelles, et
une participation en cas de revalorisation des salaires des professionnelles de la petite enfance.

Le beénéfice de ces aides additionnelles est calculé chague année par la CAF au regard des donnédes foumies
par la Ville.

Il g5t proposé d'autoniser le Maire a signer ces deux avenants.

Aucune question n'élant posée, lo délibération est soumise au vote,



N° DEL2024-066
CAISSE D' ALLOCATIONS FAMILIALES - AVENANTS AUX CONVENTIONS
RELATIVES AUX ETABLISSEMENTS D'ACCUEIL DES JEUNES ENFANTS
(EAJE)

Rapportear : Monsicur Guy BAIS, Conaseiller municipal

Le Conseil municipal,

La Commission « Vivre ensemble » consultée,

WU le Code général des collectivités temitoriales,

YU le Code de |'action sociale ot des familles,

Considérant |'évolution des dispositifs de contractualisation avec les CAF,

Considérant la proposition de convention territoriale globale approuvée par la Ville le 11 décembre 2023
pour la période 2023-2026,

Conzidérant les propositions: d"avenants soumises par la CAF des Yvelines 3 la Ville visant 4 transposer
localement, dans les conventions d'objectifs et de financement concemnant les deux éablissements
municipaux 4 accveil des jeunes enfants (EAJE), les mesures adoptées en 2023 sur e plan national, et 4 faire
hénéficier la Ville de mécanismes complémentaires de financement,

Aprés en avoir délibére,

APPROUVE les avenants, tels qu'ils sont annexés & la présente délibération, aux conventions de prestation
de service unigue « multi-accucil He-aux-enfants » et « multi-acoueil Jardin d"Emilie.

AUTORISE le Maire & signer les deux avenants visés.

A ananimingé

RAPPORT N° 67
SERVICE MINIMUM - ENCADREMENT DU DROIT DE GREVE POUR
CERTAINS AGENTS

Le droit de gréve reste un droit fondamental & valeur constitutionne|le.

La loi du 6 aode 2019 de transformation de la fonction publique a instauré un dispositif de service minimum
au sein des collectivités, désormais repris par les dispositions du Code général de la fonction publique aun
nom du principe de la continuité du service public.

L'exercice du droit de gréve est soumis au respect d'un préavis qui n'est pas obligatoire dans les communes
de moins de [0 000 habitants mais qui est fortement préconisé pour 1" organisation du service public

La liste des services concemés par |"encadremnent du droit de gréve est la suivante

- Collecte et tratemeant des déchets des ménages,
- Aide aux personnes fgées et handicapées,
- Accueil des enfants de moins de 3 ans,
- Accueil périscolaire,
Accueil de restauration collective et scolaire,



La négociation avec les représentants du personnel porte sur 'identification des fonctions et du nombre
d agents dont la présence o5t mdispensable pour assurer des presiations minimales auprés des adminisirés,
Au titre des besoins de 1a Ville de Jowy-en-losas, le souhait est de mettre en place un service minimum sur le
temps d'accueil périscolaire du midi, afin d*assurer la continuité de la prise en charge des enfants accueillis i
I'école. Jusqu’a présent, 1a Ville est toujours parvenue 4 assurer cette continuité, en faisant appel le cas
échéant 4 des volontaires parmi les agents municipaux, mais les contraintes dorpanisation sont importantes
et ne permettent pas de donner une vizibilité et une sérénité aux parents. Le service visé par | instauration de
e service minimum est done le service d'accuel] périscolaire sur le temps du midi, avec une obligation de
présence d'au moins 50% des agents affectés 4 ce service, gu'il s’agisse des ammateurs ou des ATSEM.

Le processus de négociation a débuté le 29 avril 2024 avec les représentants du personnel et a permis
d officialiser les modalités de I'encadrement du droit de gréve.

Marie-Hélene AUBERT précize que ¢a ne concerne gue le personnel d'animation car en cas de gréve do
personnel de réfectoire, les enfants doivent apporter leurs repas.

Aucune question n'étant posée, la délibération est soumise au vote.
N DEL2024-067

SERVICE MINIMUM - ENCADREMENT DU DROIT DE GREVE POUR
CERTAINS AGENTS

Rapporteur : Madame Mare-Héléne AUBERT, Maire
Le Conseil municipal,

La Commission « éducation, jeungsse et sports » consulide,
VLU le Code général des collectivités territoriales,

YU la loi n® B4-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publigue termtoriale, notamment son article 7-2,

VU la Loi n™ 2019-828 du 6 aoit 2019 de transformation de la fonction publique, notamment son article 56,
WU 1"avis du Comité social temiteral du 16 sepiembre 2024,

Considérant la volonte de la Ville de négocier avec les représentants du personnel en vue de la sipnature d'un
accord visant A assurer la continuité des services publics suivants

- Service d'secucil pénscolaire du madi ;
Considérant le processus de négociation qui s'est déroulé du 29 avril 2024 an 14 juin 2024,
Considérant qu'un accord a été trouveé entre la collectivité et les partenaires sociaux présents,
Apres en avoir délibére,
DIT gue le service minimum est fixé 3 30 % des effectifs pour le service d’accuell perscolare du mude. [E est
précisé que lorsque le service minimum est exprimé ¢n pourcentage, le nombre dapents concernés est
arrondi & Pentier supérieur,

DIT qu'un délm de prévenance est demandé aux agents. Les modalites d'information de participation a la

gréve sont fixdes comme suit

- Le délai de prévenance est fixé & 2 jours francs dont 2 jours ouvrés ;
- L'information de participation a la gréve doit étre réalisée :



= par conrrier déposé soit au service courrier, soit & I'accueil de la DRH, un tampon de date de
réception dudit courrier sera alors apposé ;
* par mail & Fadresse suivante ;| grevemjouy=-en=josas T,

DIT que, afin de garantir la continuité du service et prévenir un risque de désordre manifeste dans exdcution
du service, la durde minimale de la gréve est fixée & la durée du service {de la prise du service jusqu'a son

terme & savoir la journée de travail) pour ne pas perturber Ia réorganisation mise en place pour assurer le
SCTVICE MInIMum.

A T'unanimite

RAPPORT N* 68
ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION PREVOYANCE

La collectivité a une obligation de proposer aux agents une mutuelle prévoyance, cependant le choix d'y
souscrire est volontaire, La collectivité a la possibilité de passer par un contral groupe ef est obligée
d"apporter une participation venant en déduction de la cotisation des agents. A compter du 1¥ janvier 2025, la
participation devra étre au minimum de TE.

La compétence des centres de gestion en matiére de protection sociale complémentaire était inttialement
fixée par 'article 25 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984, qui a é1é successivement modifié par la bod
n"2007-209 du 19 février 2007 relative i 1a fonction publique territoriale, puis par la lol n"2009-972 du 19
apiit 2007 relative a la mobilité. L'ordonnance n® 2021-175 du 17 février 2021, prise en application de la loi
n"2019-828 du 6 aoldt 2019 de transformation de la fonetion publique, renforce le réle des centres de gestion
dans le cadre de la protection sociale complémentaire.

Le décret n"2011-1474 du 8 novembre 2011 a fixé une procédure spécifigue de mise en concurrence pour la
mise en place de convention de participation qui permel de sélectionner des contrats ou des réglements en
Fonction de la solidarité qu'ils parantissent § leurs bénéficiaires, procédure définie au chapitre 11 du décret.

Le centre de gestion dont dépend la Ville a lancé la procédure de convention de participation conformément
au décret du B novembre 2011, Les collectivités ef établissements publics du ressort du CIG peuvent adhérer

& cette convention de participation sur délibération de leur exécutif, aprés consultation de leur Comité Social
Territorial,

Dans le cadre de cetic procédure, ke CIG a souscrit une convention de participation pour le risque
Prévoyance auprés du groupe VYV pour une durée de six (&) ans prenant effet le ler janvier 2024 pour se

terminer au 31 décembre 2029 (avec une possibilité de prorogation dune année conformément & 'article 19
du décret n® 2011-1474)

Aucune question n'étant posée, la délibération est soumise au vote,

N® DEL2024-068
ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION PREVOYANCE

Rapporteur : Madame Marie-Héléne AUBERT, Maire

Le Conseil municipal,

VU le Code Généml des Collectivités Territoriales,

V1 le Code Général de la Fonction Publique,

VU le Code des Assurances, de la Mutualité et de la Sécurité Sociale,

YU la lor n®2019-828 du & soldt 2019 de transformation de lo fonction publique,



VLU I'ordonnance n® 2021-175 du 17 février 2021 relative a la profection sociale complémentaire dans la
fonction publigue,

VLI le décret n® 2022-581 do 20 avril 2022 relatif sux garanties de protection socinle complémentaire et a o
participation ohligatoire des collectivités terntoriales et de leurs établissements publics 4 leur financement,

VU la Directive 2014/24/UE du Parlement curopéen et du Conseil du 26 février 2014 sur la passation des
marchés publics,

WU le décret n® 2011-1474 relatif & la participation des collectivités territoriales et de leurs établissements
publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents,

Yo la Circulaire n®RDFB12207899C do 25 man 20102 relative aux participations des collectivités termitonales
el de leurs éablissements publics & la protection sociale complémentaire de leurs agents,

WU la date d"échéance fixée au 31 décembre 2024 de la convention de participation Prévoyance 2019-2024 4
laquelle la collectivité a5t adhérente,

VU 'avis du Comité Social Termtorial du CIG de la grande couronne en date du 29 juin 2023,

YU la délibération n®2023-26 du Conseil d"Administration du CIG en date du 07 jullet 2023 relative au
choix des attributaires et autorisant be Président a signer les conventions de participation Prévovance et Santé
2024-2029 ainsi que tous les documents contractuels v afférents,

WU awvis du Comté Social Territorial en date du 16 septembre 2024,

Apris en avoir delibére,

DECIDE d’accorder ga participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires aingt qu’aux agents
contractuels de droit public et de droit privé en activité pour :

Le nsque prévoyance ¢'est-a-dire les risques lies 4 'incapacité de travail, I'invalidite ou le déeds -
- Pour ¢e risque, la participation financiére de la collectivité scra accordée exclusivement au
contrat référencé pour son caractére solidaire et responsable par le CIG,

Pour ce risque, le niveau de participation sera fixe, par mois el par agent, 3 7 euros.

FPREND ACTE que |"adhésion a la convention de participation (ou convention de groupe) donne lieu & une
contribution aux frais de gestion du CIG d'un montant annuel de

- encas d adhésion sur les deax risques (Prévovance ef Santé)
- 54€ pour l"adhésion aux deux conventions {prévoyance et santd), pour une collectivité de - de 10

EEE-'I'!TE-

= 180 € pour I'adhésion aux deux conventions (prévoyance et sant€), pour une collectivité de 10 4 49
agents.

- 400€ pour Mudhésion aux deux conventions (prévoyance et sante), pour une collectivite de 50 a 149
agents,
900€ pour l'adhésion aux deux conventions (prévoyance ef santé), pour unc collectivité de 150 a 349
agents.

- 1 500F pour l'adhésion aux deux conventions (prévoyance ef santé), pour une collectivité de 350 &
090 agenis.

- 2 300€ pour 'adhésion aux deux conventions (prévoyvance et santé), pour une collectivité de | 000 4
1 999 agents,

= 3 200€ pour l'adhésion aux deux conventions (prévoyance et santé), pour une collectivite de + de 2
004} agents,

APPROUVE la convenlion de groupe de paricipation Prévovance proposée par le CIG,

AUTORISE le Maire a signer la convention de groupe el tout acte en découlant.



AUTORISE e Maire & signer la convention de mutualization aves le CIG.
DIT que les erédits sont prévus au budget municipal 2024 et suivanis.

A Monanimitg

RAPPORT N® 69
MISE EN PLACE D'UN CONTRAT D'APPRENTISSAGE

La Commune de Jouy-cn-Josas souhaite recruter une personne en contrat d’apprentissage pour assister le
service événementiel dans "organisation des événements de la Commune ¢t dans la gestion do Ta salle du
Vieux marché. L'apprenti interviendra également en renfort aw scin du service logistique sur les
manifestations le nécessitant. 1l aura pour maitre d*apprentissage le responsable technigue de la salle du
Vieux marché

Ses mussions porteront sur

- Salle du Vieux Marche :
o Adde aux installations des prestations son ¢f lumiére, notamment en hautewr,
o Participation & la réalisation des prestations boes des événements,
o Aide auwx installations logistiques et aux rangements, remise en état des salles,
o Aide 4 la préparation & & I'installation des événements municipaux (marché de Moél, e de
la Wille),
Installations des prestations son et lumiére des salons/Toires,
o Présence en qualité de régisseur pour les événements associatifs,

=}

- Service logistique -
2 Renfor aux installations de sonorisation e1 éclairage extérieur,
Son recrutement portérnit sur une pénode d'un an du 15 septembre 2024 au 14 septembre 2025 pour un codl
pour la collectivité de 12 300 € ([rais de scolaritd), auquel s'ajoutera 14 rémunération de |'apprenti suivant la
réglementation en vigueur.

Afin de répondre aux besoins de la Commune, il est proposé aux membres du Conseil municipal de procéder
a la mise en place de ce contrat dapprentissage.

Jean-Paul RIGAL demande des explications sur ke Minancement de ce recrutement et souhaite nolarmment
savoir pourquoi le reste & charge de la Commune est si élevé, sachant que des organismes de formation
prennent habitugliement en charge une partie des frais de la formation.
Il i est répondu que le CNFPT ne prend pas en charge certe formation en apprentissage, car le metier
auquel cette formation prépare ne fait pas partie des domaines d’activité oa il est difficile de recruter. La
totalité de cette formation sera donc prise en charge par la collectivite.

Aucune antre question n'étant posée, la délibération est soumise au vole.

N® DEL2024-069
MISE EN PLACE D'UN CONTRAT D'APPRENTISSAGE

Rapporicur ; Madame Marie-Héléne AUBERT, Maire

Le Conseil municipal,

VU le Code général des collectivités territoriales et le code général de la fonction publigue,

WU e Code du Travail et notamment les articles L. 6211-1 &1 suivants,

VU la loi n®92-675 du 17 jullet 1992 portant diverses dispositions relatives 4 1'apprentissage, & la formation



professionnelle et modifiant le code du travail,

WU la lon n=2009-1437 du 24 novembre 2009 relative 4 'orientation et 4 la formation professionnelle tout an
long de la vie,

VU le deécret n®*2016-456 du 12 avril 2016 portant diverses dispositions relatives a Papprentissage et a la
formation professionnells,

VU le décret n*2017-199 du 16 février 2007 relatif 4 'execution du contrat d'apprentissaee dans le secteur
public non industriel et commersial,

WU I'avis énms par ke Comité social territoral réuni e 16 septembre 2024,
Considérant que |'apprentissage permet 4 des personnes dgées de 16 4 25 d'acquénr des connaissances

théoriques dans une spécialité et de les mettre en application dans une collectivité ; gue cette formation en
alternance est sanctionnée par la délivrance d'un dipldme ou d'un titre,

Considérant que ¢e dispositf présente un intérét pour les jeunes en leur proposant an mode d'insertion
professionnelle durable grice & ["ohtention d™un nivean de qualification et une expérience adaptée,

Considérant que I"apprentissage présenta dgalement une oppociunité pour la collectivité en développant une
compétence adaptée & ses besoins et en répondant 3 un objectif de mission de service public pour le soutien
"emploi des jeunes ;

Considérant qu'un maitre d'apprentissage sera nommé pour confribuer 4 "acquisition des compétences
correspondant au dipléme préparé par c¢ dermier. Le maitre d'apprentissage disposera pour exercer cette
mission du temps nécessaire & ["accompagnement de 1"apprenti et aux relations avec le centre de formation.
Apres en avoir délibére,

DECIDE de recourir au contrat d' spprentissage.

DECIDE de conclure du 15 septembre 2024 su |4 septembre 2025, un contrat d’apprentissage
conformément au tableau suivant :

Service | MNombre de poste | Diplime préparé Durée de la formation
Evénementiel | | Régisseur technique du I an
spectache of de
I'evenementiel

DIT que selon son fige, lé dipléme prépare et la duree de la formation, 1" apprenti percevra une rémunération,
L'apprenti percevea une rémuneration équivalente i un pourcentage du SMIC

DIT que l'apprenti sera affilie au régime pénéral de la sécurite sociale et au régime complémentaire
IRCANTEL,

DIT que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la commune, chapitre 012

AUTORISE le Maire & signer tout document relatif @ ce dispositif et notamment le contrat d’apprentissage
wingi gue la convention conclue avec le centre de formation d'apprentis

A I'npanimiteé

RAPPORT N° 70
ACTUALISATION DU TABLEAU COMMUNAL DES EMPLOIS

L'évolution des services ef de leurs besoins aingi que les mouvements de personnel, impliquant de procéder &
certaines modifications du tableau des emplois, Des régularisations de ce tableau doivent également étre



effectuées afin de prendre en compte la réalité de I"organisation des services.

Aussi, il est proposé au Conseil municipal 4 apporter les modifications suivanics au tableau des emplois du
personnel communal :

Dk créer |
- 2 emplois de rédacteur & temps complet,
1 emploi de brigadier-chef principal 4 temps complet,
- 8 emplois d’adjoint d'animation a temps non complet :
| emplot 4 temps non complet de 31h30,
1 emploi & temps non comples de 33h21,
| emploi & temps non complet de 33007,
| emploi & femps non complet de 306,
| emploi & temps non complet de 15007,
| emplol & temps non complet de 23h26,
| emplod & temps non complet de 29h0E,
1 emploi & temps non complet de 31h15.

%]
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De supprimer :
- 1 emploi d*adjoint administratif principal de 15 classe,
« 1 emploi d"sdjoint techmque principal de 2°°F classe,
# emplois d'adjoint d’animation & temps non-complet :

o 1 emploi a temps non complet de 32h15,
o | emploi d lemps non complet de 29h57,
o 1 emploi 4 femps non complet de 32h33,
o | emploi & temps non complet de 33h03,
o 4 emplois & temps non complet dont les temps de travail éeaient & définir,

Aucune question n’étant posée, la délibération est soumise au vote,

N® DEL1024-070
ACTUALISATION DU TABLEAU COMMUNAL DES EMPLOIS

Rapportear : Madame Marie-Héléne AUBERT, Maire

Le Conseil municipal,

VU e Code général des collectivitds termitoriales,

VU le Code général de la fonction publique et notamiment ses articles L 311-1 A L 311-3, L 313-1 a L 313-4,
L411-8, L4151 aL415-3, L332-14, L332-23 1°, L 332 23 3% et L 332-8a L 332-11,

VU les décrets portant statuts particuliers des cadres d’emplois et organisant les grades 'y rapportant, pnis cn
application de "article L 411-1 du code général de la fonction publigue susvisé,

VU le tableaun des emplois du personnel communal,
WU "avis du Comité social termitorial en date du 16 septembre 2024,

Considérant que le bon fonctionnement des services municipaux justific la creation et la suppression d'un
certain nombre de postes duns e tableaun des emplois du personne] communal,

Aprés en avoir délibéré,

DGECIDE de créer au titre des besoins de services 4 compier du 17 octohre 2024
- 2 emplois de rédacteur & temps complet,
= | emploi de brigadier-chef principal & temps complet,

- 8 emplots d’adjoint d'animation a temps non complet -



Qo

o

g G O 00

| emploi & temps non complet de 31h30,
| emploi & temps non complet de 33021,
I ermplisi & temps non complet de 33hi7,
1 emploi & temps non complet de 30h,

| emploi 4 temps non complet de 15h07,
1 emploi & temps non complet de 23026,
1 emploi & temps non complet de 29608,
| emploi 4 temps non complet de 3[hi5.

DECIDE de supprimer & compter de la méme date :

- 1 emploi d'adjeint adminisirati§ principal de 1*" classe,
- | emploi d'adjoint technigque principal de 2°™ classe,
- B emplois d'adjoint d’animation A temps non=camplet :

4}

S T R

I ermmploi & temps non complet de 32h135,
1 emploi & temps non complet de 29h57,
I emplod & temps non complet de 32h35,
1 emploi & ternps non complet de 33h03,
4 emplois 4 temps non complet dont les temps de travail étaient & définir.

A lunanimité des suffrages exprimés (6 abstentions : Danicla ORTENZI-QUINT, Grégoire
EKMEKIME, Cyriclle FLOSI-BAZENET, Serge KARIUS, Denise THIBAULT et Jean-Paul RIGAL)

DECISIONS DU MAIRE

N® iOhjet de Ia décision

décision

2024-031 Bail local commercial — Aire Artisanale { 5t On Ti Douse)

224057 Convention de mise 4 disposition de movens matériels communaux (LIS

2024-064d Avenant 2 au marche travaux 20238MT01 pour V'extension et la rénovation des écoles I
Toutain et E. Moussean entre la Ville @t 'entreprise Hellys (Lo 1)

2024-065 | Avenani 1 au marché travaux 2023MT0 pour 'extension ct la rénovation des écoles J.

| Toutain et E. Moussean entre la Ville et I"entrepnse Girarad Bois (Lot 2)

2024-066 Avenant 2 au marche iravaux 2023MT01 pour 'extension et la réaovation des &coles J
Toutain ¢f E. Mousseay entre la Ville et ["'entreprize Au coeur des tits (Lot 3}

2024-067 Avenant 2 au marché travaux 2023MTO1 pour ['extension f la rénovation des écoles ).
Toutain ¢t E. Mousseau entre la Ville ¢f I"entreprise Les peintures pariziennes (Lot 9)

2024071 Solde d'&é 2024 — de 20% & 50% du 16/06/24 au 23/07/24

2024-072 Remise de 3094 sur articles du Mt] au Domaine du Monteel les 310524 ot 2770624

2024-073 | Convention d'occupation & titre précaire — Aftribution d'un logement & Jean-Louis
BRIGHNOMN

2024074 Adhésion a ["association Yvelines Informations Jeunesse pour I'année 2024

2024-075 Contrat de représentation de spectacle entre la ville et Malek Yacine

2024-076 Montant des prix plancher et plafond du baréme CAF pour les tarifs des services petite
enfance & compter du D1°09/2024

2024-077 Actualisation des tarifs du recueil des tarifs municipaux au 01/09/2024

2024-078 Contral de cession « Les sceurs Dalton » entre la Ville et les Nomadesques

2024079 Tarifz des séjours épé 2024 enfants et adolescents

20240180

Convention d'occupation a ttre précaire — Attnbution d'un logement a4 Philippe
RZEPEA




Nﬂ
décision

(tbjet de la décision

2024-082

2024-083

2024-084

2024-085

2024-086

2024-087

2024-088
2024-089

2024-090

2r2a-0ra]

2024-002

2024-093

2024-096

2024-007

2024-098

2024099

2024-100

2024-102

:: Benouvellement de 1'adhdsion d Yvelines Coopération Internaticnale ef Développement
C(YCID) pout 1'année 2024

o

Y.

Signature d’un contrat de formation professionnelle « Agroécologie » pour un agent
des espaces verts

Signature d'un contrat de formation professionnetle « Utiliser en sécurité échelles et
escabeaux » pour un agent du musée et du CCAS

Acte d'engagement du marché 202405 pour les prestations de taille ef d’entretien du
patrimoine arboré entre la Ville et "entreprise Mugo paysage

Acte d"engagement du marché 202407 de travaux de rénovation peintures - Lot | - de
[Mécole J. Toutain entre la Ville ef I'entreprise C H Deco

Acte d’engagement da marché 202407 de travaux de rénovation sols — Lot 2 — de
I"école J. Toutain éntre la Ville et 1'entreprise Les peintures pansiennes

Signature d'une convention de formation professionnelle « Next ADS Instructeur »

Avenant 2 au marché travaux 2023MT01 pour 1'extension et la rénovation des écoles J.
Toutain et E. Mousseau entre la Ville et 'entreprise Sege (Lot &)

Acte d'engagement du marché 202410 pour Ja végétalisation de la cour d'école
maternelle Bourget-Calmette entre la Ville et I'entreprise Allavoine parcs et jardins (lot
23

Avenant 3 au marché travaux 2023MTOL pour I'extension et la rénovation des écoles .
Toutun ¢ E. Mousseau entre la Ville ot 'entreprise Aspect Déco (Lol 3)

Convention d'occupation temporaire du domaine public — parking de la gare de
Vauboyen (Travaux SNCF Gares & Connexions)

Adhésion & ["association nationale des directeurs et des cadres de I'éducation des villes
et des collectivités ( ANDEV) pour I"année 2024

Signature d'une convention de formation professionnelle « mieux s connaitre pour
micux communigquer » pour des agents du service de la petite enfance

Signature d'une convention de formation professionnelle  « Equipier de 1°°
intervention » pour les agents munisipaus

Signature d'une convention de formation professionnelle « Concevoir et améliorer sa
newsledter » pour un agent du service communication

Signature d'une convention de formation professionnelle « Libérer sa créativité dans
les affiches et les flyers » pour un agent du service communication

Sirnamre d'ume convention de formation professionnelle o Utilisation de la solution
Webmuseo gestion » pour les agents du Musée de 1a Toile de Jowy

Signature d'une convention de formation professionnelle o Recyclage opération
d'ordre électnque basse tension » pour les agents municipaux

LER L L B oL 2

AFFAIRES DIVERSES

Denise THIBAULT demande qui est propriétaire du mur en meuliére, rue de la manufacture des Toiles de
Jouy, et demande pourquoi, dans le cadre de 1'élargissement de cette voig, la partie cassée du mur a été
reconstriite en béton et non pas en meuliére,

illes CURTI répond que ce mur apparctient & la Commune. 11 était nécessaire de le refaire car il &tait sur le
point de tomber. Didier MORIN précise que ces travaux ne sont pas encore terminds, ef gu'un parement £n
picrres meuliEres sera posé.



Dremise THIBAULT deinande quel sera le codl de ces travaux, Mare BODIN i cépond que les ravaux de
démolition du mur, d'élargissement de 1a chaussée et de mise en place de feux s'éléveront & environ
119 000, 1] restera de petits travaux 4 financer pour un codit inférieur a ce qui était prévo.

Christophe RUAULT annonce le Salon du bien-Etre qui aura liew samedi 5 octobre 2024 4 la salle du Vieux
barche.

Un forum emploi, organisé par les services de la Mairie, se tiendra le mardi § octobre d la salle du Vieux
Marché, Il y aura environ 23 structures pnvees et publiques qui proposeront une centaine d'emplots.

Gilles CURTI convie |"assemblée au Domaine de Monteclin le samedi 3 octobre & I'occasion des 50 ans du
Domaine. Un grand nombre de Maires de la Vallée seront présents.

Christophe RUAULT informe les conseillers qu'un nouveau commergant va reprendre [a superette situge au

Parc de Ddane. Des travaux ont été faits pour rénover ce commerce qui proposera différents services
{superette de proximité, prestation de liveaison type Mondial Belay, un espace traiteur sur place, .1 Il seta

épalement prét a faire de la liveaison.

Le Maire remercie |"essemblee et clit la séance o 23h30.
Pour extrait conforme ao Recneil des délibérations

Fait a Jouv-en-Josas, le 30 seplembre 2024

La Maire, L-l: SeCTeLmire |:||: SEANCE,

Marie-Héléne AUBERT C Gu} BAIS







